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ERAKUNDEAREN AURREKONTUKO GASTUAREN AZTERKETA
GENERO-IKUSPEGITIK

URTEA: 2027

PROGRAMAREN ETA ENTITATEAREN IDENTIFIKAZIO-FITXA

PROGRAMA

e Programarenizena: BEAZ
e Genero-egokitasuna: BAI, arrazoi honengatik:
o esku-hartzeak zuzenean edo zeharka eragiten die pertsonei

ENTITATEA

e Entitatearenizena: BEAZ SAU

e Foru-entitate mota: Merkataritzako foru-sozietatea

e Jarduera-sektorea: Enpresa-jarduera sustatzea

e Entitatearen plantilla: 28 emakumezko eta 25 gizonezko

e QOrganikoki gainetik duen foru-saila: Ekonomia Sustatzeko Saila
e Finantzaketa-iturriak: Beste batzuk

e Sailaren entitate laguntzaileada? EZ

e Sailaren mandatuak gauzatzen ditu? EZ

e Berdintasun-planaindarrean: BAI
o Planaren zenbakia: Il. Berdintasun Plana
o Indarraldia: 2026-2026
o Egoera: Garapenean eta jarraipena egiten

ARDURADUNA(K)

e Programa kudeatzen du(t)en entitateko pertsona arduradun(ar)en izena(k) eta kargua
(k): Zuzendarinagusia
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|. ATALA. PROGRAMARI BURUZKO OINARRIZKO INFORMAZIOA

PROGRAMAREN DESKRIPZIO LABURRA

e Programaren xedea:

BEAZ Bizkaiko Foru Aldundiaren Ekonomia Sustatzeko Sailaren mende dagoen foru-
entitate bat da, eta ekonomia-jarduera hazteko eta Bizkaian kalitatezko enplegua sortzeko
egiten du lan, enpresa-ekimen berritzaile berriak sustatuz. Horrela, Bizkaian dauden
enpresen lehiakortasuna hobetzen laguntzen du, bai eta gaitasun berriak lurraldera
erakartzen ere.

Enpresei eta ekintzaileei laguntzeko asmoz sortu diren Bizkaiko Foru Aldundiaren
Ekonomia Sustatzeko Sailaren laguntza-programak definitzen, garatzen eta kudeatzen
laguntzen dugu.

e FEgitenduenjarduera:

Ekintzaileei eta enpresei balio erantsiko eta kapital erlazionaleko zerbitzuen bidez ematen
diegu laguntza, eta haien lehiakortasun-palankak garatzeko askotariko tresnak uztartzen
ditugu (hazkundea, berrikuntza, nazioartekotzea, digitalizazioa eta jasangarritasuna,
funtsean), betiere Bizkaiko ekintzailetzaren eta enpresa-lehiakortasunaren ekosistemako
erreferentziazko eragilea izatea lortzeko.

o Zerbitzu/produktu nagusiak:

o Sorkuntza: Bizkaian enpresa berritzaileak sortzen eta martxan jartzen laguntzen dugu,
aholkularitza zerbitzuak, finantzaketa iturriak eta inkubazio eta azelerazio guneetarako
sarbidea uztartzen dituen ibilbide zabal baten bidez.

o Hazkundea: Bizkaiko enpresen hazkundea eta finkatzea sustatzen dugu, haien
lehiakortasun-palanka nagusietan eraginez. Horretarako, Beazek hainbat zerbitzu eta
finantzaketa programa eskaintzen ditu enpresetan berrikuntza, inbertsio eta
nazioartekotze ekimenen garapena azkartzeko.

o Ekimenak: Hainbat ekimenetan hartzen dugu parte elkarte eta erakunde askorekin
elkarlanean. Bizkaia Orekan Sakonduz. Erakarpena.

Ikusi:
https://beaz.bizkaia.eus/eu/kategoria/zerbitzuak/
https://beaz.bizkaia.eus/eu/kategoria/laguntza-programak/

PROGRAMA HONEK BERDINTASUNAREKIN DITUEN LOTUREI BURUZKO GOGOETA

e Programak, oro har, bizi-kalitatearen zer eremutan eragiten duen nagusiki: Lan
ordaindua.

o Xede-publikoa: zer entitate eta/edo kolektibo nagusitara zuzentzen den: Enpresa eta
pertsona autonomoak.

e Genero-desberdintasun nagusiak bere eskumen-eremuan:
o [Presentzia]l Emakumeak azpiordezkatuta daude? BAI
o Ekintzaile. Ekintzaile. Emakumeen 17 proiektu, onartutako 58 proiektuen artean
(% 29).
o Ekintzaile+. Emakumeen proiektu 1, onartutako é proiektuen artean (% 17). Batez
besteko dirulaguntza. 86 802
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0 Bizkaia Sortzailea. Emakumeen 9 proiektu, onartutako 15 proiektuen artean
(% 60).

o 3iprogramak. Proiektuen % 25 emakumeenak dira.

o 2iprogramak. % 13,37, emakumezkoak

o Nazioartekotzea. Onartutako 113 proiektuetatik 19 (% 17)

Digitalizazio aurreratuko proiektuak. Digitalizazio aurreratuko proiektuak: % 17,65,
emakumezkoak.

o Trantsizio berdea: inbertsio berdeak. % 27,58, emakumezkoak.

o Trantsizio berdea: Ingurumen-berrikuntza eta ekonomia zirkularra. Emakumeen
proiektuak (% 28,57)

o Bideak berritzea: Onartutako 18 proiektutatik 9 (% 50)

o [Baliabideak eskuratzeko aukera eta baliabideen erabilera] Hauek eskuratzeko eta
erabiltzeko desoreka: Enplegua
o Bizkaiko jarduera-tasa: % 60,2 gizonen artean eta % 51,9 emakumeen artean.
lturria: Eustaten Biztanleria jardueraren arabera sailkatzeko (BJA) inkesta. 2026
o Bizkaiko okupazio-tasa: % 55,2 da gizonen artean, eta % 48,0 emakumeen artean;
zazpi puntu baino gehixeagoko arrakala mantentzen da. Iturria: Eustaten Biztanleria
jardueraren arabera sailkatzeko (BJA) inkesta. 2026.

o [Baliabideen ordezkaritza edo kontrola] Emakumeak azpiordezkatuta erabaki-
esparruetan? EZ

o [Aitorpena] Desoreka emakumeen eta gizonen aitorpenean eta balorazioan -
ekarpenak, beharrak..-? BAI/EZ Erantzuna baiezkoa bada, deskribatu.

o Genero-eragina: deskribatu zenbateraino den funtsezkoa genero-berdintasuna
programa honetan, daukan ahalmen eraldatzaileagatik eta/edo berdintasunarekiko
ezagutzagatik eta konpromisoagatik.

BEAZen jarduerak, Bizkaiko enpresen ekintzailetza, berrikuntza eta lehiakortasunari
laguntzeko entitatea den neurrian, bizi-kalitatearen eremu hauetan eragiten du nagusiki:

a) Lan ordaindua eta sarrerak

BEAZek enpresak sortzea eta finkatzea bultzatzen du, eta horrek laguntzen du kalitatezko
enplegua sortzen eta tokiko produkzio-sarea indartzen.

Enpresa-proiektuei lagunduz, BEAZek enplegu egonkorra sortzen eta herritarrentzako
diru-sarreren aukerak hobetzen laguntzen du.

b) Prestakuntza

Berrikuntzako, ekintzailetzako zein unibertsitateekin eta zentro teknologikoekin ditugun
lankidetzarako programen bidez, BEAZek etengabeko ikaskuntza, ezagutzaren
transferentzia eta funtsezko gaitasunen garapena sustatzen ditu.

Ekintzaile izateko gaitasunei, gaitasun digitalei zein berrikuntzakoei buruzko prestakuntza
sustatzen dugu, funtsezkoak baitira egungo lan-ingurunera egokitzeko.

c) Parte-hartzea

BEAZek erraztu du ekimen handiko pertsonek parte har dezatela ekosistema ekonomikoan,
eta, hala, askotariko kolektiboen inklusioa sustatzen du eta emakumeen eta gazteen
lidergoa sustatzen du.

Gure programen helburua da ekintzailetzarako sarbidea demokratizatzea, emakumeek,
gazteek eta beste kolektibo batzuek garapen ekonomikoan aktiboki parte har dezaten
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sustatuz.
d) Natura zaintzea

BEAZen ardatz nagusia ez bada ere, enpresa-proiektu jasangarriak eta ekonomia
zirkularrekoak babesten ditu, trantsizio ekologikoari laguntzearren.

Ingurumen-jasangarritasuaren, energia-efizientziaren eta ekonomia zirkularraren
irizpideak barne hartzen dituzten ekimenak bultzatzen ditugu.

e) Aisialdia, kirola eta kultura

BEAZek sormen- eta kultura-sektoreekin ere lan egiten du, eta Bizkaiko kultura- eta
aisialdi-eskaintza aberasten duten proiektuak babesten ditu.

Ekintzailetza bultzatzen dugu sormen- eta kultura-industrietan, eragin zuzena baitute bizi-
kalitatean eta gizarte-ongizatean.

BEAZ laguntza-programen kasuan, gehienbat emakumeak dituzten proiektuek puntuazio
gehigarria lortzen dute.

GENERO-IKUSPEGIA AURREKONTU-FITXAN ETA-MEMORIAN

e Aplikatzekoak diren berdintasun-aginduak identifikatzen dira: EZ
e Sexuaren arabera bereizitako datuak jasotzen dira: EZ

e Beste aldagai batzuen arabera bereizitako datuak jasotzen dira, sexuarekin gurutzatuta:
EZ

e Genero-adierazleak jasotzen dira: EZ
e Hizkuntzaren erabilera inklusiboa eta ez-sexista egiten da: BAI

e Berdintasunarilotutako helburuak jasotzen dira: EZ
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[l. ATALA. GASTUAREN SAILKAPENA/ANALISIA

BERDINTASUN-ARLOKO ZUZENEKO GASTUA

Adierazi
Kodea . . Zenbatekoa Azaldu zergatik | entitate -
) Partidarenizena den zuzeneko laguntzaile gisa
partida (€)
gastua edo mandatu
gisa egiten den
Barneko langileen 3.798€ Emandako
dedikazioa denboraren
ehunekoa
[l. Berdintasun Planaren 5.000€ Berdintasunaren
azpikontratazioa jarraipena

BERDINTASUN-ARLOKO ZEHARKAKO GASTUA

Adierazi
Kodea . ‘ Zenbatekoa Azaldu zergatik | entitate o
. Partidarenizena denzeharkako | laguntzaile gisa
partida (€)
gastua edo mandatu
gisa egiten den
ETEak BEPean 44.200€ Berdintasun-
dinamizatzeko eta klausulak
gaitzeko aholkularitza- dituen lizitazioa
zerbitzua
ON Bizkaia sarien ikus- 28.150€ Berdintasun-
entzunezko zerbitzua klausulak
dituen lizitazioa
Bizkaiko startupen 36.000€ Berdintasun-
azelerazioa eta hazkundea klausulak
sustatzeko prestakuntza- dituenlizitazioa
programa diseinatzeko eta
ezartzeko laguntza
teknikoa
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GENERO-IKUSPEGIRIK GABEKO GASTUA

Genero-azterketarik eta berdintasunerako neurri espezifikorik ez duen gastua, etaez da
ebaluatzen edo ez da kontuan hartzen gastu horrek emakumeengan eta gizonengan duen
eragina.

Adierazi
entitate
laguntzaile gisa
edo mandatu
gisa egiten den

Azaldu zergatik
Zenbatekoa | den genero-

€) ikuspegirik
gabeko gastua

Kodea lzena

Zeharkakoak (Pertsonala) | 4.721.824 €

Komunikazioa eta 258.961€
komertziala

Operatiboak 5.095.349 €
Euskarria 938.943 €

[I. ATALA. ESKU HARTZEA ALDAKETAK PROZESUAN ZEHAR

ALDAKETAK EGUNGO AURREKONTUETAN

IDENTIFIKATUTAKO HOBEKUNTZA-EREMUAK

Berdintasun-kostuko zentro bat sortzea eta identifikatzea (S2003)
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ANALISIS DEL GASTO DEL PRESUPUESTO DE LA ENTIDAD DESDE
UN ENFOQUE DE GENERO

ANO: 2027

FICHA IDENTIFICATIVA DEL PROGRAMAY DE LA ENTIDAD

PROGRAMA

e Nombre del programa: BEAZ
e Pertinencia de género: SI, porque:
o laintervencion afecta directamente, o indirectamente a personas

ENTIDAD

o Nombrede laentidad: BEAZ, S.A.U.

e Tipodeentidad foral: Sociedad mercantil foral

e Sector de actividad: Promocién de la actividad empresarial
e Plantilla de entidad: 28 trabajadorasy 25 trabajadores

e Departamento foral del que depende orgéanicamente: Departamento de Promocién
Econdmica

e Fuentes financiacion: Otros
e ;EsEntidad Colaboradora del Departamento? NO
e Ejecuta Encargos del Departamento? NO

e Plan paralalgualdad vigente: SI
o Numerode plan: Il Plan de Igualdad
o Vigencia: 2026-2026
o Estado: Endesarrolloy seguimiento

RESPONSABLE/S

e Nombre(s) y cargo(s) de la(s) persona(s) responsable(s) de la entidad que gestiona(n) el
programa: Directora General
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APARTADO |. INFORMACION BASICA DEL PROGRAMA

BREVE DESCRIPCION DEL PROGRAMA

e Mision del programa:

BEAZ es la entidad foral dependiente del Departamento de Promocion Econdmica de la
Diputacion Foral de Bizkaia, que trabaja por el crecimiento de la actividad econdémica y la
creacion de empleo de calidad en Bizkaia, mediante la promocion de nuevas iniciativas
empresariales innovadoras, contribuyendo a mejorar la competitividad de empresas
existentes de Bizkaiay la atraccion de nuevas capacidades al Territorio.

Colaboramos en la definicion, desarrollo y gestion de los programas de ayudas del
Departamento de Promocion Econdmica de la Diputacion Foral de Bizkaia que apoyan a las
empresasy alas personas emprendedoras.

e Actividad que se desarrolla:

Acompanamos a las personas emprendedoras y empresas mediante la prestacion de
servicios de valor afadido y capital relacional, combinando diversos instrumentos que
respondan al desarrollo de sus palancas de competitividad (fundamentalmente
crecimiento, innovacion, internacionalizacion, digitalizacion y sostenibilidad), erigiéndonos
en el agente de referencia en el ecosistema de emprendimiento y competitividad
empresarial de Bizkaia.

e Principales servicios/productos:

o Creacion: Apoyamos la creacion y puesta en marcha de empresas innovadoras en
Bizkaia, a través de un amplio itinerario que combina tanto servicios de asesoramiento,
fuentes de financiacion como el acceso a espacios de incubacién y aceleracion.

o Crecimiento: Impulsamos el crecimiento y consolidacién de las empresas de Bizkaia,
incidiendo en sus principales palancas de competitividad. Para dicha finalidad, Beaz
ofrece un abanico de servicios y programas de financiacion publica para acelerar el
desarrollo de iniciativas de innovacion, inversion e internacionalizacion en las empresas.

o Iniciativas: Participamos en mdultiples iniciativas en colaboracion con diversos
organismos e instituciones: Bizkaia Orekan Sakonduz. Atraccion.

Ver:
https://beaz.bizkaia.eus/categoria/servicios/
https://beaz.bizkaia.eus/categoria/programas-ayuda/

REFLEXION SOBRE LOS VINCULOS DE ESTE PROGRAMA CON LA IGUALDAD

e Ambitos de la calidad de vida en los que incide principalmente el programa en su
conjunto: Trabajo remunerado.

e Publico objetivo: entidades y/o colectivos principales a los que se dirigen: Empresas y
personas auténomas

e Desigualdades de género principales en su ambito de competencia:
o [Presencial;Infrarrepresentacion de las mujeres? Si
o Ekintzaile. 17 proyectos de mujeres entre los 58 aprobados (29%).
o Ekintzaile+. 1 proyecto de mujer de 6 aprobados (17%). Subvencion media. 86.802
o Bizkaia creativa. 9 de los 15 proyectos aprobados de mujeres (60%)
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o Programas 3i. 25% de los proyectos de mujeres.

0 Programas 2i. 13,37% mujeres

o Internalizacién. 19 de los 113 proyectos aprobados (17%)

o Proyectos de digitalizacion avanzadas: 17,65% mujeres.

o Transicion verde: inversiones verdes. 27,58% mujeres.

o Transicion verde: Innovacion ambiental y economia circular. Proyectos mujeres
(28,57 %)

o Innovacién viaria: 9 de 18 proyectos aprobados (50%)

o [Accesoy uso de los recursos] Desequilibrio en el accesoy uso de: Empleo
o Tasa Actividad Bizkaia: 60,2 % entre los hombres y el 51,9 % entre las mujeres.
Fuente: Encuesta de Poblacién en Relacidn con la Actividad (PRA) de Eustat. 2026
o Tasa ocupacion Bizkaia: la tasa alcanza el 55,2 % entre los hombres y el 48,0 %
entre las mujeres, manteniendo una brecha de algo méas de siete puntos. Fuente:
Encuesta de Poblacién en Relaciéon con la Actividad (PRA) de Eustat. 2026.

o [Representacion o control de los recursos] ¢Infrarrepresentacion de mujeres en
ambitos de decision? NO

o [Reconocimiento] ;Desequilibrio en el reconocimiento y valoracion de mujeres vy
hombres -aportaciones, necesidades...-? SI/NO. En caso afirmativo, descripcién.

e Relevancia de género: describir hasta qué punto es central la igualdad de género en
este programa por su poder transformador y/o por su conocimiento y compromiso con
laigualdad.

La actividad de BEAZ, como entidad de apoyo al emprendimiento, la innovacién vy la

competitividad empresarial en Bizkaia, incide principalmente en los siguientes ambitos de

la calidad de vida:

a) Trabajo remunerado e ingresos

BEAZ impulsa la creacién y consolidacion de empresas, lo que contribuye a la generacion
de empleo de calidad y al fortalecimiento del tejido productivo local.

“A través del apoyo a proyectos empresariales, BEAZ favorece la creacién de empleo
estable y mejora las oportunidades de ingresos para la ciudadania.”
b) Educacién

Mediante programas de innovacion, emprendimiento y colaboracién con universidades y
centros tecnoldgicos, BEAZ fomenta el aprendizaje continuo, la transferencia de
conocimientoy el desarrollo de competencias clave.

“Promovemos la formaciéon en capacidades emprendedoras, digitales y de innovacion,
esenciales para la adaptacion al entorno laboral actual.”

c) Participacion

BEAZ facilita la participacion de personas emprendedoras en el ecosistema econdmico,
promoviendo la inclusién de colectivos diversos y fomentando el liderazgo femenino vy
juvenil.

“Nuestros programas buscan democratizar el acceso al emprendimiento, promoviendo la
participaciéon activa de mujeres, jévenes y otros colectivos en el desarrollo econdémico.”

d) Cuidado de la naturaleza
Aungue no es su eje principal, BEAZ apoya proyectos empresariales sostenibles y de
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economia circular, contribuyendo a la transicion ecoldgica.

“Impulsamos iniciativas que integran criterios de sostenibilidad ambiental, eficiencia
energéticay economia circular.”

e) Ocio, deporte v cultura

BEAZ también colabora con sectores creativos y culturales, apoyando proyectos que
enriquecen la oferta cultural y de ocio en Bizkaia.

‘Apoyamos el emprendimiento en industrias creativas y culturales, que tienen un impacto
directo en la calidad de vida y el bienestar social.”

BEAZ el caso de particular de los programas de ayudas, aquellos proyectos en los que
mayoritariamente estén compuestos mor mujeres obtienen una puntuacion adicional.

ENFOQUE DE GENERO EN LA FICHA Y MEMORIA PRESUPUESTARIA

e Seidentifican los mandatos de igualdad aplicables: NO

e Seincluyen datos desagregados por sexo: NO

e Seincluyen datos desagregados segln otras variables, cruzados con el sexo: NO
e Seincluyenindicadores de género: NO

e Se hace unuso inclusivoy no sexista del lenguaje: SI

e Seincluyen objetivos de igualdad: NO
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APARTADO II. CLASIFICACION/ANALISIS DEL GASTO

GASTO DIRECTO EN IGUALDAD

Indicar si se
Codiss Describir por realiza como
. Denominacion partida Importe (€) | qué es gasto Entidad
partida )
directo Colaboradora o
Encargo
Dedicacion personal 3.798€ Porcentaje de
interno tiempo
dedicado
Subcontrataciéon 1 Plande | 5.000€ Seguimiento
lgualdad lgualdad
GASTO TRANSVERSAL EN IGUALDAD
Indicar si se
Sédiee o ‘ Describir por real.iza como
. Denominacion partida Importe (€) | qué es gasto Entidad
partida
transversal Colaboradorao
Encargo
Servicio asesoramiento 44.200€ Licitacién con
paradinamizaciony clausulas de
capacitacion CPl a Pymes igualdad
Servicio audiovisual de los 28.150€ Licitacién con
premios ON Bizkaia cladusulas de
igualdad
Asistencia técnica para el 36.000€ Licitacion con
disefo e implementacion cldusulas de
de un programa formativo igualdad
parafomentar la
aceleraciény crecimiento
de startups de Bizkaia
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GASTO SIN ENFOQUE DE GENERO

Gasto que noincorpora analisis de género ni medidas especificas para la igualdad, y cuyo
impacto en mujeres y hombres no se evalla o no se considera.

- Indicar si se
Describir por .
ué es gasto sin “eal z Gane
Coédigo | Denominacion Importe (€) 9 Entidad
enfoque de
, Colaboradorao
género
Encargo
Transversales (Personal) 4721824 €
Comunicaciony 258.961€
Comercial
Operativos 5.095.349 €
Soporte 938.943 €

APARTADO IIl. INTERVENCION. CAMBIOS DURANTE EL PROCESO

CAMBIOS EN PRESUPUESTOS ACTUALES

AMBITOS DE MEJORA IDENTIFICADOS

Creacion e identificacion de un centro de coste de igualdad (S9003)
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ANALISIS DEL GASTO DEL PRESUPUESTO DE LA ENTIDAD DESDE
UN ENFOQUE DE GENERO

ANO: 2027

FICHA IDENTIFICATIVA DEL PROGRAMAY DE LA ENTIDAD

PROGRAMA

e Nombre del programa: BEAZ
e Pertinencia de género: SI, porque:
o laintervencion afecta directamente, o indirectamente a personas

ENTIDAD

o Nombrede laentidad: BEAZ, S.A.U.

e Tipodeentidad foral: Sociedad mercantil foral

e Sector de actividad: Promocién de la actividad empresarial
e Plantilla de entidad: 28 trabajadorasy 25 trabajadores

e Departamento foral del que depende orgéanicamente: Departamento de Promocién
Econdmica

e Fuentes financiacion: Otros
e ;EsEntidad Colaboradora del Departamento? NO
e Ejecuta Encargos del Departamento? NO

e Plan paralalgualdad vigente: SI
o Numerode plan: Il Plan de Igualdad
o Vigencia: 2026-2026
o Estado: Endesarrolloy seguimiento

RESPONSABLE/S

e Nombre(s) y cargo(s) de la(s) persona(s) responsable(s) de la entidad que gestiona(n) el
programa: Directora General
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APARTADO |. INFORMACION BASICA DEL PROGRAMA

BREVE DESCRIPCION DEL PROGRAMA

e Mision del programa:

BEAZ es la entidad foral dependiente del Departamento de Promocion Econdmica de la
Diputacion Foral de Bizkaia, que trabaja por el crecimiento de la actividad econdémica y la
creacion de empleo de calidad en Bizkaia, mediante la promocion de nuevas iniciativas
empresariales innovadoras, contribuyendo a mejorar la competitividad de empresas
existentes de Bizkaiay la atraccion de nuevas capacidades al Territorio.

Colaboramos en la definicion, desarrollo y gestion de los programas de ayudas del
Departamento de Promocion Econdmica de la Diputacion Foral de Bizkaia que apoyan a las
empresasy alas personas emprendedoras.

e Actividad que se desarrolla:

Acompanamos a las personas emprendedoras y empresas mediante la prestacion de
servicios de valor afadido y capital relacional, combinando diversos instrumentos que
respondan al desarrollo de sus palancas de competitividad (fundamentalmente
crecimiento, innovacién, internacionalizacion, digitalizacion y sostenibilidad), erigiéndonos
en el agente de referencia en el ecosistema de emprendimiento y competitividad
empresarial de Bizkaia.

e Principales servicios/productos:

o Creacion: Apoyamos la creacion y puesta en marcha de empresas innovadoras en
Bizkaia, a través de un amplio itinerario que combina tanto servicios de asesoramiento,
fuentes de financiacion como el acceso a espacios de incubacién y aceleracion.

o Crecimiento: Impulsamos el crecimiento y consolidacién de las empresas de Bizkaia,
incidiendo en sus principales palancas de competitividad. Para dicha finalidad, Beaz
ofrece un abanico de servicios y programas de financiacion publica para acelerar el
desarrollo de iniciativas de innovacion, inversion e internacionalizacion en las empresas.

o Iniciativas: Participamos en multiples iniciativas en colaboracion con diversos
organismos e instituciones: Bizkaia Orekan Sakonduz. Atraccion.

Ver:
https://beaz.bizkaia.eus/categoria/servicios/
https://beaz.bizkaia.eus/categoria/programas-ayuda/

REFLEXION SOBRE LOS VINCULOS DE ESTE PROGRAMA CON LA IGUALDAD

e Ambitos de la calidad de vida en los que incide principalmente el programa en su
conjunto: Trabajo remunerado.

e Publico objetivo: entidades y/o colectivos principales a los que se dirigen: Empresas y
personas auténomas

e Desigualdades de género principales en su ambito de competencia:
o [Presencial;Infrarrepresentacion de las mujeres? Si
o Ekintzaile. 17 proyectos de mujeres entre los 58 aprobados (29%).
o Ekintzaile+. 1 proyecto de mujer de 6 aprobados (17%). Subvencién media. 86.802
o Bizkaia creativa. 9 de los 15 proyectos aprobados de mujeres (60%)
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o Programas 3i. 25% de los proyectos de mujeres.

0 Programas 2i. 13,37% mujeres

o Internalizacién. 19 de los 113 proyectos aprobados (17%)

o Proyectos de digitalizacion avanzadas: 17,65% mujeres.

o Transicion verde: inversiones verdes. 27,58% mujeres.

o Transicion verde: Innovacion ambiental y economia circular. Proyectos mujeres
(28,57 %)

o Innovacién viaria: 9 de 18 proyectos aprobados (50%)

o [Accesoy usode los recursos] Desequilibrio en el accesoy uso de: Empleo
o Tasa Actividad Bizkaia: 60,2 % entre los hombres y el 51,9 % entre las mujeres.
Fuente: Encuesta de Poblacién en Relacidn con la Actividad (PRA) de Eustat. 2026
o Tasa ocupacion Bizkaia: la tasa alcanza el 55,2 % entre los hombres y el 48,0 %
entre las mujeres, manteniendo una brecha de algo méas de siete puntos. Fuente:
Encuesta de Poblacién en Relaciéon con la Actividad (PRA) de Eustat. 2026.

o [Representacion o control de los recursos] Infrarrepresentacion de mujeres en
ambitos de decision? NO

o [Reconocimiento] ;Desequilibrio en el reconocimiento y valoracion de mujeres vy
hombres -aportaciones, necesidades...-? SI/NO. En caso afirmativo, descripcion.

e Relevancia de género: describir hasta qué punto es central la igualdad de género en
este programa por su poder transformador y/o por su conocimiento y compromiso con
laigualdad.

La actividad de BEAZ, como entidad de apoyo al emprendimiento, la innovacién vy la

competitividad empresarial en Bizkaia, incide principalmente en los siguientes ambitos de

la calidad de vida:

a) Trabajo remunerado e ingresos

BEAZ impulsa la creacién y consolidacion de empresas, lo que contribuye a la generacion

de empleo de calidad y al fortalecimiento del tejido productivo local.

“A través del apoyo a proyectos empresariales, BEAZ favorece la creacién de empleo

estable y mejora las oportunidades de ingresos para la ciudadania.”

b) Educacién

Mediante programas de innovacion, emprendimiento y colaboracién con universidades y

centros tecnoldgicos, BEAZ fomenta el aprendizaje continuo, la transferencia de

conocimiento y el desarrollo de competencias clave.

“Promovemos la formaciéon en capacidades emprendedoras, digitales y de innovacion,
esenciales para la adaptacion al entorno laboral actual.”

c) Participacion

BEAZ facilita la participacion de personas emprendedoras en el ecosistema econdmico,
promoviendo la inclusién de colectivos diversos y fomentando el liderazgo femenino vy
juvenil.

“Nuestros programas buscan democratizar el acceso al emprendimiento, promoviendo la
participacion activa de mujeres, jévenes y otros colectivos en el desarrollo econdémico.”

d) Cuidado de la naturaleza

Aungue no es su eje principal, BEAZ apoya proyectos empresariales sostenibles y de
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economia circular, contribuyendo a la transicion ecoldgica.

“Impulsamos iniciativas que integran criterios de sostenibilidad ambiental, eficiencia
energéticay economia circular.”

e) Ocio, deporte v cultura

BEAZ también colabora con sectores creativos y culturales, apoyando proyectos que
enriquecen la oferta cultural y de ocio en Bizkaia.

‘Apoyamos el emprendimiento en industrias creativas vy culturales, que tienen un impacto
directo en la calidad de vida y el bienestar social.”

BEAZ el caso de particular de los programas de ayudas, aquellos proyectos en los que
mayoritariamente estén compuestos mor mujeres obtienen una puntuacion adicional.

ENFOQUE DE GENERO EN LA FICHAY MEMORIA PRESUPUESTARIA

e Seidentifican los mandatos de igualdad aplicables: NO

e Seincluyen datos desagregados por sexo: NO

e Seincluyen datos desagregados segln otras variables, cruzados con el sexo: NO
e Seincluyenindicadores de género: NO

e Sehace unuso inclusivoy no sexista del lenguaje: SI

e Seincluyen objetivos de igualdad: NO
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APARTADO II. CLASIFICACION/ANALISIS DEL GASTO

GASTO DIRECTO EN IGUALDAD

Indicar si se
Codiss Describir por realiza como
. Denominacion partida Importe (€) | qué es gasto Entidad
partida )
directo Colaboradora o
Encargo
Dedicacion personal 3.798€ Porcentaje de
interno tiempo
dedicado
Subcontrataciéon Il Plande | 5.000€ Seguimiento
lgualdad lgualdad
GASTO TRANSVERSAL EN IGUALDAD
Indicar si se
Sédiee o ‘ Describir por real.iza como
. Denominacion partida Importe (€) | qué es gasto Entidad
partida
transversal Colaboradorao
Encargo
Servicio asesoramiento 44.200€ Licitacién con
paradinamizaciony clausulas de
capacitacion CPl a Pymes igualdad
Servicio audiovisual de los 28.150€ Licitacién con
premios ON Bizkaia cladusulas de
igualdad
Asistencia técnica para el 36.000€ Licitacion con
disefo e implementacion cladusulas de
de un programa formativo igualdad
parafomentar la
aceleracién y crecimiento
de startups de Bizkaia
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GASTO SIN ENFOQUE DE GENERO

Gasto que noincorpora anélisis de género ni medidas especificas para la igualdad, y cuyo
impacto en mujeres y hombres no se evalla o no se considera.

- Indicar si se
Describir por .
ué es gasto sin “eal z Gane
Coédigo | Denominacion Importe (€) 9 Entidad
enfoque de
, Colaboradorao
género
Encargo
Transversales (Personal) 4721824 €
Comunicaciony 258.961€
Comercial
Operativos 5.095.349 €
Soporte 938.943 €

APARTADO IIl. INTERVENCION. CAMBIOS DURANTE EL PROCESO

CAMBIOS EN PRESUPUESTOS ACTUALES

AMBITOS DE MEJORA IDENTIFICADOS

Creacion e identificacion de un centro de coste de igualdad (S9003)
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ERAKUNDEAREN AURREKONTUKO GASTUAREN AZTERKETA
GENERO-IKUSPEGITIK

URTEA: 2027

PROGRAMAREN ETA ENTITATEAREN IDENTIFIKAZIO-FITXA

PROGRAMA

e Programarenizena: BEAZ
e Genero-egokitasuna: BAI, arrazoi honengatik:
o esku-hartzeak zuzenean edo zeharka eragiten die pertsonei

ENTITATEA

e Entitatearenizena: BEAZ SAU

e Foru-entitate mota: Merkataritzako foru-sozietatea

e Jarduera-sektorea: Enpresa-jarduera sustatzea

e Entitatearen plantilla: 28 emakumezko eta 25 gizonezko

e QOrganikoki gainetik duen foru-saila: Ekonomia Sustatzeko Saila
e Finantzaketa-iturriak: Beste batzuk

e Sailaren entitate laguntzaileada? EZ

e Sailaren mandatuak gauzatzen ditu? EZ

e Berdintasun-planaindarrean: BAI
o Planaren zenbakia: I. Berdintasun Plana
o Indarraldia: 2026-2026
o Egoera: Garapenean eta jarraipena egiten

ARDURADUNA(K)

e Programa kudeatzen du(t)en entitateko pertsona arduradun(ar)en izena(k) eta kargua
(k): Zuzendarinagusia
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|. ATALA. PROGRAMARI BURUZKO OINARRIZKO INFORMAZIOA

PROGRAMAREN DESKRIPZIO LABURRA

e Programaren xedea:

BEAZ Bizkaiko Foru Aldundiaren Ekonomia Sustatzeko Sailaren mende dagoen foru-
entitate bat da, eta ekonomia-jarduera hazteko eta Bizkaian kalitatezko enplegua sortzeko
egiten du lan, enpresa-ekimen berritzaile berriak sustatuz. Horrela, Bizkaian dauden
enpresen lehiakortasuna hobetzen laguntzen du, bai eta gaitasun berriak lurraldera
erakartzen ere.

Enpresei eta ekintzaileei laguntzeko asmoz sortu diren Bizkaiko Foru Aldundiaren
Ekonomia Sustatzeko Sailaren laguntza-programak definitzen, garatzen eta kudeatzen
laguntzen dugu.

e FEgitenduenjarduera:

Ekintzaileei eta enpresei balio erantsiko eta kapital erlazionaleko zerbitzuen bidez ematen
diegu laguntza, eta haien lehiakortasun-palankak garatzeko askotariko tresnak uztartzen
ditugu (hazkundea, berrikuntza, nazioartekotzea, digitalizazioa eta jasangarritasuna,
funtsean), betiere Bizkaiko ekintzailetzaren eta enpresa-lehiakortasunaren ekosistemako
erreferentziazko eragilea izatea lortzeko.

o Zerbitzu/produktu nagusiak:

o Sorkuntza: Bizkaian enpresa berritzaileak sortzen eta martxan jartzen laguntzen dugu,
aholkularitza zerbitzuak, finantzaketa iturriak eta inkubazio eta azelerazio guneetarako
sarbidea uztartzen dituen ibilbide zabal baten bidez.

o Hazkundea: Bizkaiko enpresen hazkundea eta finkatzea sustatzen dugu, haien
lehiakortasun-palanka nagusietan eraginez. Horretarako, Beazek hainbat zerbitzu eta
finantzaketa programa eskaintzen ditu enpresetan berrikuntza, inbertsio eta
nazioartekotze ekimenen garapena azkartzeko.

o Ekimenak: Hainbat ekimenetan hartzen dugu parte elkarte eta erakunde askorekin
elkarlanean. Bizkaia Orekan Sakonduz. Erakarpena.

Ikusi:
https://beaz.bizkaia.eus/eu/kategoria/zerbitzuak/
https://beaz.bizkaia.eus/eu/kategoria/laguntza-programak/

PROGRAMA HONEK BERDINTASUNAREKIN DITUEN LOTUREI BURUZKO GOGOETA

e Programak, oro har, bizi-kalitatearen zer eremutan eragiten duen nagusiki: Lan
ordaindua.

o Xede-publikoa: zer entitate eta/edo kolektibo nagusitara zuzentzen den: Enpresa eta
pertsona autonomoak.

e Genero-desberdintasun nagusiak bere eskumen-eremuan:
o [Presentzia] Emakumeak azpiordezkatuta daude? BAI
o Ekintzaile. Ekintzaile. Emakumeen 17 proiektu, onartutako 58 proiektuen artean
(% 29).
o Ekintzaile+. Emakumeen proiektu 1, onartutako é proiektuen artean (% 17). Batez
besteko dirulaguntza. 86 802
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0 Bizkaia Sortzailea. Emakumeen 9 proiektu, onartutako 15 proiektuen artean
(% 60).

o 3iprogramak. Proiektuen % 25 emakumeenak dira.

o 2iprogramak. % 13,37, emakumezkoak

o Nazioartekotzea. Onartutako 113 proiektuetatik 19 (% 17)

Digitalizazio aurreratuko proiektuak. Digitalizazio aurreratuko proiektuak: % 17,65,
emakumezkoak.

o Trantsizio berdea: inbertsio berdeak. % 27,58, emakumezkoak.

o Trantsizio berdea: Ingurumen-berrikuntza eta ekonomia zirkularra. Emakumeen
proiektuak (% 28,57)

o Bideak berritzea: Onartutako 18 proiektutatik 9 (% 50)

o [Baliabideak eskuratzeko aukera eta baliabideen erabilera] Hauek eskuratzeko eta
erabiltzeko desoreka: Enplegua
o Bizkaiko jarduera-tasa: % 60,2 gizonen artean eta % 51,9 emakumeen artean.
lturria: Eustaten Biztanleria jardueraren arabera sailkatzeko (BJA) inkesta. 2026
o Bizkaiko okupazio-tasa: % 55,2 da gizonen artean, eta % 48,0 emakumeen artean;
zazpi puntu baino gehixeagoko arrakala mantentzen da. Iturria: Eustaten Biztanleria
jardueraren arabera sailkatzeko (BJA) inkesta. 2026.

o [Baliabideen ordezkaritza edo kontrola] Emakumeak azpiordezkatuta erabaki-
esparruetan? EZ

o [Aitorpena] Desoreka emakumeen eta gizonen aitorpenean eta balorazioan -
ekarpenak, beharrak..-? BAI/EZ Erantzuna baiezkoa bada, deskribatu.

o Genero-eragina: deskribatu zenbateraino den funtsezkoa genero-berdintasuna
programa honetan, daukan ahalmen eraldatzaileagatik eta/edo berdintasunarekiko
ezagutzagatik eta konpromisoagatik.

BEAZen jarduerak, Bizkaiko enpresen ekintzailetza, berrikuntza eta lehiakortasunari
laguntzeko entitatea den neurrian, bizi-kalitatearen eremu hauetan eragiten du nagusiki:

a) Lan ordaindua eta sarrerak

BEAZek enpresak sortzea eta finkatzea bultzatzen du, eta horrek laguntzen du kalitatezko
enplegua sortzen eta tokiko produkzio-sarea indartzen.

Enpresa-proiektuei lagunduz, BEAZek enplegu egonkorra sortzen eta herritarrentzako
diru-sarreren aukerak hobetzen laguntzen du.

b) Prestakuntza

Berrikuntzako, ekintzailetzako zein unibertsitateekin eta zentro teknologikoekin ditugun
lankidetzarako programen bidez, BEAZek etengabeko ikaskuntza, ezagutzaren
transferentzia eta funtsezko gaitasunen garapena sustatzen ditu.

Ekintzaile izateko gaitasunei, gaitasun digitalei zein berrikuntzakoei buruzko prestakuntza
sustatzen dugu, funtsezkoak baitira egungo lan-ingurunera egokitzeko.

c) Parte-hartzea

BEAZek erraztu du ekimen handiko pertsonek parte har dezatela ekosistema ekonomikoan,
eta, hala, askotariko kolektiboen inklusioa sustatzen du eta emakumeen eta gazteen
lidergoa sustatzen du.

Gure programen helburua da ekintzailetzarako sarbidea demokratizatzea, emakumeek,
gazteek eta beste kolektibo batzuek garapen ekonomikoan aktiboki parte har dezaten
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sustatuz.
d) Natura zaintzea

BEAZen ardatz nagusia ez bada ere, enpresa-proiektu jasangarriak eta ekonomia
zirkularrekoak babesten ditu, trantsizio ekologikoari laguntzearren.

Ingurumen-jasangarritasuaren, energia-efizientziaren eta ekonomia zirkularraren
irizpideak barne hartzen dituzten ekimenak bultzatzen ditugu.

e) Aisialdia, kirola eta kultura

BEAZek sormen- eta kultura-sektoreekin ere lan egiten du, eta Bizkaiko kultura- eta
aisialdi-eskaintza aberasten duten proiektuak babesten ditu.

Ekintzailetza bultzatzen dugu sormen- eta kultura-industrietan, eragin zuzena baitute bizi-
kalitatean eta gizarte-ongizatean.

BEAZ laguntza-programen kasuan, gehienbat emakumeak dituzten proiektuek puntuazio
gehigarria lortzen dute.

GENERO-IKUSPEGIA AURREKONTU-FITXAN ETA-MEMORIAN

e Aplikatzekoak diren berdintasun-aginduak identifikatzen dira: EZ
e Sexuaren arabera bereizitako datuak jasotzen dira: EZ

e Beste aldagai batzuen arabera bereizitako datuak jasotzen dira, sexuarekin gurutzatuta:
EZ

e Genero-adierazleak jasotzen dira: EZ
e Hizkuntzaren erabilera inklusiboa eta ez-sexista egiten da: BAI

e Berdintasunarilotutako helburuak jasotzen dira: EZ
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[l. ATALA. GASTUAREN SAILKAPENA/ANALISIA

BERDINTASUN-ARLOKO ZUZENEKO GASTUA

Adierazi
Kodea . . Zenbatekoa Azaldu zergatik | entitate -
) Partidarenizena den zuzeneko laguntzaile gisa
partida (€)
gastua edo mandatu
gisa egiten den
Barneko langileen 3.798€ Emandako
dedikazioa denboraren
ehunekoa
[I. Berdintasun Planaren 5.000€ Berdintasunaren
azpikontratazioa jarraipena

BERDINTASUN-ARLOKO ZEHARKAKO GASTUA

Adierazi
Kodea . ‘ Zenbatekoa Azaldu zergatik | entitate o
. Partidarenizena denzeharkako | laguntzaile gisa
partida (€)
gastua edo mandatu
gisa egiten den
ETEak BEPean 44.200€ Berdintasun-
dinamizatzeko eta klausulak
gaitzeko aholkularitza- dituen lizitazioa
zerbitzua
ON Bizkaia sarien ikus- 28.150€ Berdintasun-
entzunezko zerbitzua klausulak
dituen lizitazioa
Bizkaiko startupen 36.000€ Berdintasun-
azelerazioa eta hazkundea klausulak
sustatzeko prestakuntza- dituenlizitazioa
programa diseinatzeko eta
ezartzeko laguntza
teknikoa
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GENERO-IKUSPEGIRIK GABEKO GASTUA

Genero-azterketarik eta berdintasunerako neurri espezifikorik ez duen gastua, etaez da
ebaluatzen edo ez da kontuan hartzen gastu horrek emakumeengan eta gizonengan duen
eragina.

Adierazi
entitate
laguntzaile gisa
edo mandatu
gisa egiten den

Azaldu zergatik
Zenbatekoa | den genero-

€) ikuspegirik
gabeko gastua

Kodea lzena

Zeharkakoak (Pertsonala) | 4.721.824 €

Komunikazioa eta 258.961€
komertziala

Operatiboak 5.095.349 €
Euskarria 938.943 €

[1I. ATALA. ESKU HARTZEA ALDAKETAK PROZESUAN ZEHAR

ALDAKETAK EGUNGO AURREKONTUETAN

IDENTIFIKATUTAKO HOBEKUNTZA-EREMUAK

Berdintasun-kostuko zentro bat sortzea eta identifikatzea (S2003)






