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2027 

232.115 aurrekontu-programa erabiltzen dugun 
tresna da, eremu honetan 2027ko ekitaldian 
garatuko ditugun jarduketa eta proiektuak 
babesteko. 

 El programa presupuestario 232.115 es la 
herramienta que utilizamos para dar cobertura a las 
actuaciones y proyectos que en este ámbito 
desarrollaremos a lo largo del ejercicio 2027. 

Garapenerako lankidetza  Cooperación para el desarrollo 

Arlo horretan, jarduketak eta proiektuak 
Lankidetzarako IV. Plan Zuzentzailearen eskutik 
etorriko dira, eta 2027ko aurrekontu-ekitaldian 
gauzatuko da. 

 En esta área, las actuaciones y proyectos vendrán de 
la mano del IV Plan Director de Cooperación 
llevándose a cabo, durante el ejercicio 
presupuestario del año 2027, la ejecución del mismo. 

Plan horren apustua lankidetza deszentralizatua da, 
elkartasun desinteresatuan oinarritua, Bizkaiaren 
gaitasun espezifikoak kontuan hartzen dituena, 
zeinak eginkizun propioa izan nahi baitu agertoki 
global interdependente berri baten eraikuntzan. 

 Este Plan apuesta por una cooperación 
descentralizada, basada en la solidaridad 
desinteresada, con capacidades específicas de 
Bizkaia, que aspira a tener un papel propio en la 
construcción de un nuevo escenario global 
interdependiente. 

Aurrekoaren ondorioz, adierazi behar dugu abian 
jarritako helburuak eta politikak honako hauek 
izango direla: 

 Consecuentemente con lo anterior, debemos señalar 
que los objetivos y políticas puestas en marcha serán 
las siguientes: 

• Bizkaiko garapenerako lankidetzako politika bat 
garatzea, ikuspegi estrategikoagoa eta eragiteko 
eta eraldatzeko gaitasun handiagoa izango 
dituena. 

 • Generar una política de Cooperación para el 
Desarrollo de Bizkaia con una visión más 
estratégica, con mayor capacidad de impacto y 
transformación. 

• Lurraldearen garapenerako lankidetzaren 
erakunde-artikulazioaren buru izatea, sailen eta 
erakundeen arteko koordinazio eta osagarritasun 
handiagoa lortzeko bidean aurrera eginda, 
Bizkaiko eragileen arteko koherentzia eta 
baterako erantzukizuna hobetzeko, giza garapen 
iraunkorraren alde. 

 • Liderar la articulación institucional de la 
Cooperación para el Desarrollo del territorio, 
avanzando en una mayor coordinación y 
complementariedad interdepartamental e 
interinstitucional, que mejore la coherencia y 
corresponsabilidad entre los agentes de Bizkaia a 
favor del Desarrollo Humano Sostenible. 

• Bide egitea giza garapen jasangarrirako politiken 
koherentzia ezaugarri duen eredu baterantz. 

 • Caminar hacia un modelo caracterizado por la 
Coherencia de Políticas para el Desarrollo 
Humano Sostenible. 

• Garapenerako lankidetzan lurraldeko sektore eta 
eragile gehiago sartzea, haren gizarte-oinarria 
zabalduz, eta ahalik eta gehien aprobetxatuz 
Bizkaiaren eta haren eragileen gaitasunak eta 
ahalmenak. 

 • Involucrar en la Cooperación para el Desarrollo a 
más sectores y agentes del territorio, ampliando 
su base social; aprovechando al máximo las 
capacidades y potencialidades de Bizkaia y de 
sus agentes. 
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• Aurrera egitea ezagutzaren eta komunikazioaren 
kudeaketan; alde batetik, Bizkaiko herritarrentzat 
lankidetzako politika gardenagoa eta hurbilagoa 
izan dadin, eta, bestetik, sozializazio kritikoko 
prozesuak balio solidarioetan oinarrituta egin 
daitezen, gizarte-erakundeekin, lankidetzako 
erakunde publikoekin eta komunikabideekin bat 
eginda. 

 • Avanzar en la gestión del conocimiento y la 
comunicación, de manera que contribuya, por un 
lado, a una mayor transparencia y proximidad de 
la política de cooperación a la ciudadanía de 
Bizkaia y, por otro, a los procesos de 
socialización crítica desde valores solidarios, en 
alianza con las organizaciones sociales, 
instituciones públicas de cooperación y medios 
de comunicación. 

Deskribatutako helburuak eta politikak gauzatzeko 
eta betetzeko, garapenerako lankidetzako, 
larrialdietako eta laguntza humanitarioko proiektuak 
egiteko eta gizartea eraldatzeko hezkuntza-
proiektuetarako dirulaguntzen deialdia egingo da. 

 Para la realización y cumplimiento de los objetivos y 
políticas descritas se procederá a la convocatoria de 
las correspondientes líneas de subvención para la 
realización de proyectos de cooperación al 
desarrollo, de emergencia y ayuda humanitaria y 
para proyectos de educación para la transformación 
social 

Aniztasunaren kudeaketa  Gestión de la diversidad 

Bestalde, programa honetatik bertatik aniztasuna 
kudeatzeko eta diskriminaziorik ez egiteko politika 
garatuko dugu, besteak beste, jatorriari, identitate 
etnikoari, sexu-orientazioari eta herritarren 
eskubideei kalte egiten dien beste edozein arrazoi 
direla-eta, honako helburu hauekin: 

 Por otro lado, desde este mismo programa 
desarrollaremos la política de gestión de la 
diversidad y no discriminación por razones como las 
de origen, identidad étnica, orientación sexual, y 
cualesquiera otras que menoscaben los derechos de 
la ciudadanía. 

Hori guztia Aniztasunaren eta Gizarte Kohesioaren II. 
Planaren (2025-2030) esparruan. Plan hori ibilbide-
orri bat da, Bizkaia inklusiboagoa, ekitatiboagoa eta 
kohesionatuagoa izan dadin hartu dugun 
konpromisoa indartzen duena. 

 Todo ello, enmarcado en el II Plan de Diversidad y 
Cohesión Social (2025-2030), una hoja de ruta que 
refuerza nuestro compromiso con una Bizkaia más 
inclusiva, más equitativa y más cohesionada. 

Aniztasunaren eta Gizarte Kohesioaren II. Planak 
(2025-2030) gizarte berdinzaleagoa eta 
kohesionatuagoa eraikitzen lagundu nahi du, honako 
hauen bidez: 

 Este II Plan de Diversidad y Cohesión Social (2025-
2030) busca contribuir en la construcción de una 
sociedad más igualitaria y cohesionada mediante: 

• Aniztasuna onartzea eta sustatzea, lurraldeari 
aberastasuna eta aukerak ematen dizkion 
Bizkaiko gizartearen ondarea den aldetik. 

 • El reconocimiento y la promoción de la 
diversidad como un patrimonio de la sociedad de 
Bizkaia que aporta riqueza y oportunidades al 
Territorio. 



 

 

 
 

Sail Egitarau Txostena - GASTUAK 
Memoria Departamento Programa - GASTOS 

 

09. Enplegua, Gizarte kohesioa eta 
Berdintasuna 

09. Empleo, Cohesión Social e Igualdad 

06. Gizarte kohesioa 
06. Cohesión social 

232.115 Gizarte kohesioa 
232.115 Cohesión social  

 

 

• Politika publiko inklusiboagoak egitea, herritarrak 
zeharkatzen dituzten aniztasun-ardatzak kontuan 
harturik (kultura, jatorria, generoa, sexu-
orientazioa, genero-identitatea, adina, etab.) eta 
jakinik haien arteko elkarreraginak 
desberdinkeria-egoerak eragiten dituela. 

 • La elaboración de políticas públicas más 
inclusivas, que tengan en cuenta los ejes 
dediversidad que atraviesan a la ciudadanía 
(cultura, origen, género, orientación sexual, 
identidad de género, edad, etc.), y cómo su 
interacción da origen a situaciones de 
desigualdad. 

• Askotariko pertsona eta taldeen artean gizarte-
loturak eta komunitate-loturak sortzen 
laguntzea, herritarren berdintasunetik abiatuta. 

 • La facilitación del surgimiento de conexiones 
sociales y vínculos comunitarios, desde la 
igualdad de la ciudadanía, entre personas y 
colectivos diversos. 

• Zeharkatzen dituzten aniztasun-ardatzak direla-
eta kalteberatasun- eta bazterkeria-egoeran 
dauden pertsona eta taldeen eskubideak 
babesten dituzten gizarte-entitateei laguntzea. 

 • El apoyo a las entidades sociales que defienden 
los derechos de personas y colectivos en 
situación de vulnerabilidad y exclusión por razón 
de los distintos ejes de diversidad que los 
atraviesan. 

Deskribatutako helburuak eta politikak gauzatzeko 
eta betetzeko, dirulaguntzen lerroen deialdia egingo 
da, aniztasunaren kudeaketaren arloan jarduerak 
egiteko. 

 Para la realización y cumplimiento de los objetivos y 
políticas descritas se procederá a la convocatoria de 
las correspondientes líneas de subvención para la 
realización de actividades en materia de gestión de la 
diversidad. 

Gainera, aurrekontu-programa horren barruan, 
Goihabe programa garatzen jarraituko dugu. Goihabe 
programa Bizkaian nazioarteko babesa eskatzen 
duten pertsonak integratzeko da, errefuxiatuei 
integrazio-fasean ematen zaien arretari dagokionez, 
diziplina anitzeko ikuspegi batetik. 

 Además, dentro de este programa presupuestario, 
continuaremos con el desarrollo del Programa 
Goihabe, de integración de las personas solicitantes 
de protección internacional en Bizkaia en lo relativo 
a la atención a dichas personas refugiadas en la fase 
de integración de las mismas desde una perspectiva 
multidisciplinar. 

Gazteria  Juventud 

232.115 aurrekontu-programaren bidez, Bizkaiko 
Lurralde Historikoko gazteentzako aukera eta 
politika publikoak sustatu, bultzatu eta sustatzen 
dira. 

 De la mano del programa presupuestario 232.115 
viene también la promoción, impulso y fomento de 
oportunidades y políticas públicas para la juventud 
del Territorio Histórico de Bizkaia. 

2030 Bizkaia Gazteak Estrategia garatzen jarraituko 
da, Gizarte Kohesioko Zuzendaritzaren ekintzak 
definitzen, bultzatzen eta koordinatzen dituen tresna 
gisa, Bizkaiko gazteen beharrei erantzun 
eraginkorragoa emateko. 

 Se continuará con el desarrollo de la Estrategia 
Bizkaia Gazteak 2030 como herramienta que define, 
impulsa y coordina las acciones de la Dirección de 
Cohesión Social para dar una respuesta más efectiva 
a las necesidades de las personas jóvenes de Bizkaia. 
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Gazte-politika hori bultzatzeko ekintza guztiek bi 
ardatz izan beharko dituzte: 

 Todas las acciones para impulsar esta política de 
juventud habrán de pivotar sobre dos ejes: 

1) Emantzipaziorako ekintzak egitea eta 
laguntzea, gazteei bizitza- eta familia-
proiektuak neurri handiagoan betetzea 
ahalbidetuko dieten baldintzak, aukerak eta 
laguntzak emateko. 

 1) Realizar y apoyar acciones para la 
emancipación a fin de proporcionar a la 
juventud condiciones, oportunidades y 
apoyos que permitan cumplir en mayor 
medida sus proyectos vitales y familiares. 

2) Gizartearen eraikuntza sustatzea, gazteei 
protagonismoa emanez euskal gizartearen 
bilakaeran. 

 2) Fomentar la construcción social otorgando el 
protagonismo a la juventud en la evolución 
de la sociedad vasca. 

Goian aipatutako helburuak eta ekintzak gauzatu 
ahal izateko, hitzarmen-esparru bat dago Bizkaiko 
udalerri guztiekin. Hitzarmen horiek Udal Gaztedia 
Programaren eskutik datoz. 

 Para poder llevar a cabo los objetivos y las acciones 
arriba propuestos se cuenta con un marco de 
convenios con el conjunto de los municipios de 
Bizkaia, convenios que vienen de la mano del 
Programa Udal Gaztedi. 

Jarduera-ildo horretan bertan, hitzarmen bat ezarri 
da Euskadiko Gazteriaren Kontseiluaren eta Bizkaiko 
Foru Aldundiaren arteko lankidetza-esparrua 
sendotzeko, bakoitzaren eginkizunak behar bezala 
koordinatzeko, eta, bereziki, Bizkaiko elkartegintza 
eta boluntariotza indartzeko ekintzak garatzeko, eta, 
oro har, Bizkaiko gazteek parte hartzeko. 

 En esta misma línea de actuación se implementa un 
convenio para consolidar el marco de colaboración 
entre el Consejo de la Juventud de Euskadi y la 
Diputación Foral de Bizkaia en orden a la correcta 
coordinación de sus funciones respectivas y en 
especial, al desarrollo de las acciones encaminadas al 
fortalecimiento del tejido asociativo y voluntariado 
de Bizkaia en particular, y de la participación de la 
juventud de Bizkaia en general 

Garapen komunitarioa eta bakardadea  Desarrollo comunitario y soledad 

Gainera, BizkaiSare 2030 kokatzen da aurrekontu-
programa honen esparruan, sare sozialak ehuntzeko 
eta harreman sozialak indartzeko Bizkaiko estrategia 
komunitarioa, Bizkaia kohesionatuagoa izan dadin. 

 Además, en el ámbito de este programa 
presupuestario se enmarca BizkaiSare 2030, la 
estrategia comunitaria de Bizkaia para tejer redes 
sociales y reforzar las relaciones sociales, lo 
comunitario, con el objetivo de lograr una Bizkaia 
más cohesionada. 

2030 BizkaiSarek oinarrizko 4 osagai ditu:  BizkaiSare 2030 contiene 4 elementos 
fundamentales: 

• Lotura sozialei buruzko kontzientziazioa, 
sentsibilizazioa, eztabaida eta hausnarketa 
publikoa sustatzea. 

 • El fomento de la concienciación, 
sensibilización, debate y reflexión pública 
sobre las conexiones sociales.  
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• Herritar guztiek interakziorako eta lotura 
sozialerako dituzten aukerak areagotzea. 

 • El incremento de las oportunidades de toda la 
ciudadanía para la interacción y conexión 
social. 

• Komunitate seguruak eta sozialki 
kohesionatuak eraikitzea. 

 • La construcción de comunidades seguras y 
socialmente cohesionadas. 

• Konektibitate soziala ahalbidetuko duten 
azpiegitura komunitarioak eraikitzen 
laguntzea. 

 • La contribución a posibilitar infraestructuras 
comunitarias que posibiliten la conectividad 
social. 

2030 BizkaiSarek lau ardatz estrategiko ditu:  BizkaiSare 2030 plantea cuatro ejes estratégicos: 

• Ezagutzea: komunitate sozial bakoitzaren 
egoera zehatza zein den jakitea; ezagutza 
teorikoa eta praktikoa sortzea, eta eremu 
honetan protagonista zer pertsona, 
komunitate eta erakunde diren ezagutzea. 

 • Reconocer: conocer la situación concreta de 
cada comunidad social, generar conocimiento 
teórico y práctico y reconocer qué personas, 
comunidades y entidades son protagonistas 
en este ámbito. 

• Mintzatzea: protagonistekin eta komunitatetik 
kanpoko eragileekin, egon daitezkeen 
erantzukizun eta ekarpenen inguruan. Gainera, 
sentsibilizazio-ekintzak edo kanpainak egin 
daitezke. 

 • Conversar: con protagonistas y con agentes 
externos a la comunidad en torno a 
responsabilidades y aportaciones que puedan 
darse. Además, con posibles acciones de 
sensibilización o campañas. 

• Saretzea: konplizeak eta elkarlana bilatzea; 
eragileen sare posible bat abian jartzea; 
komunitatea mobilizatuko duten kultura-
ekintzak aktibatzea. 

 • Enredar: buscar complicidades y trabajo 
conjunto, poner en marcha una posible red de 
agentes, activar acciones culturales que 
movilicen la comunidad. 

• Egitea: ingurunean eta pertsonengan aldaketa 
eragitea; erreferentziazko metodologia bat 
garatu eta hobetzea. Baita prozesu horiei 
guztiei laguntza eta babesa ematea ere. 

 • Hacer: generar el cambio en el entorno y en 
las personas, desarrollar y perfeccionar una 
metodología de referencia. Así como 
acompañar y apoyar todos estos procesos. 

2030 Bizkaisarek laguntza-zerbitzu bat garatzeko 
asmoa du, bai udalerrientzat, bai eskualdeentzat eta 
gizarte-erakundeentzat, gizarte-kohesiorako eta 
bakardadearen prebentziorako plangintza espezifiko 
bat izan dezaten. 

 BizkaiSare 2030 contempla desarrollar un servicio de 
acompañamiento, tanto para municipios como para 
comarcas y entidades sociales, que les posibilite 
contar con una planificación específica para la 
cohesión social y la prevención de la soledad. 
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Lan horri guztiari konexio komunitarioko eragile 
multzo bat gehitu nahi zaio, lotura komunitarioak eta 
harreman-sareak sortzearen aldeko apustua egiten 
duten pertsonen, erakundeen eta instituzio 
publikoen sare bat. Eragile horietako batzuk foru-
esparrukoak izango dira. 

 A toda esta labor se prevé sumar un conjunto de 
agentes de conexión comunitaria, una red de 
personas, entidades e instituciones públicas que 
apuesten por la generación de vínculos comunitarios, 
de redes relacionales. Una parte de estos y estas 
agentes serán de ámbito foral. 

Gainera, 2030 BizkaiSarek gizarte-kohesioari eta 
kudeaketa komunitarioari buruzko jardunaldiak, 
kanpainak, sentsibilizazio-jarduerak, txostenak, 
ikerketak eta dokumentazioa sortuko ditu. 

 Además, BizkaiSare 2030 irá generando jornadas, 
campañas, actividades de sensibilización, informes, 
investigaciones y documentación sobre cohesión 
social y gestión comunitaria. 
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Saila , Zentru Kudeat. eta Programa / Departamento, Centro Gestor y Programa

09 Enplegua, Gizarte Kohesioa eta Berdintasuna Sus.
Empleo, Cohesión Social E Igualdad

0906 GIZARTE KOHESIOA
COHESIÓN SOCIAL

232115 GIZARTE KOHESIOA
COHESIÓN SOCIAL

Helburua, Ekintza eta Adierazlea / Objetivo, Acción e Indicador

Kodea / Código Deskribapena / Descripción Aurreikusia / Previsión

1 BIZIKIDETZA SUSTATZEA INKLUSIBOA ETA ASKOTARIKOA DEN BIZKAI BATEAN
PROMOVER LA CONVIVENCIA EN UNA BIZKAIA INCLUSIVA Y DIVERSA

1 KULTURA-ANIZTASUNARI BURUZKO PROIEKTUEI LAGUNTZA EMATEA, ETA JATORRI EZBERDINEKO TALDEEN
ETA PERTSONEN ARTEKO ELKARRIZKETA SUSTATZEA
APOYO A PROYECTOS DE DIVERSIDAD INTERCULTURAL, ASI COMO EL DIALOGO ENTRE GRUPOS Y PERSONAS DE
ORIGENES DIVERSOS

1 Proiektuen kopurua
Número de proyectos

56

2 15 eta 29 urte bitarteko emakume-kopurua (ekintzaren hartzaileak)
Número de mujeres entre 15 y 29 años (destinatarias de la acción)

500

3 15 eta 29 urte bitarteko gizon-kopurua (ekintzaren hartzaileak)
Número de hombres entre 15 y 29 años (destinatarios de la acción)

500

4 15 eta 29 urte bitarteko pertsona ez-binarioen kopurua (ekintzaren hartzaileak)
Número de personas no binarias entre 15 y 29 años (destinatarias de la acción)

2

2 DIBERTSITATE AFEKTIBO-SEXUALA ETA FAMILIA-DIBERTSITATEA LANTZEN DUTEN PROIEKTUEI LAGUNTZA
EMATEA
APOYO A PROYECTOS QUE TRABAJEN LA DIVERSIDAD AFECTIVO SEXUAL Y DIVERSIDAD FAMILIAR

1 Proiektuen kopurua
Número de proyectos

8

2 15 eta 29 urte bitarteko emakume-kopurua (ekintzaren hartzaileak)
Número de mujeres entre 15 y 29 años (destinatarias de la acción)

50

3 15 eta 29 urte bitarteko gizon-kopurua (ekintzaren hartzaileak)
Número de hombres entre 15 y 29 años (destinatarios de la acción)

50

4 15 eta 29 urte bitarteko pertsona ez-binarioen kopurua (ekintzaren hartzaileak)
Número de personas no binarias entre 15 y 29 años (destinatarias de la acción)

1

3 EZAGUTZA SORTZEA, ZABALTZEA ETA GAKO-TALDEAK ETA, ORO HAR, HERRITAR GUZTIAK SENTSIBILIZATZEA
GENERAR CONOCIMIENTO, DIFUNDIRLO Y SENSIBILIZAR A COLECTIVOS CLAVE Y POBLACION EN GENERAL

1 Laguntza-kontratuen kopurua
Número de contratos de apoyo

8

2 Egindako dokumentu- edo azterlan-kopurua
Número de documentos o estudios elaborados

2

3 Egindako jardunaldi- edo topaketa-kopurua
Número de jornadas o encuentros realizados 

3

4 15 eta 29 urte bitarteko emakume-kopurua (jardunaldi edo topaketetan parte hartu dutenak)
Número de mujeres entre 15 y 29 años (participantes en jornadas o encuentros)

50

5 15 eta 29 urte bitarteko gizon-kopurua (jardunaldi edo topaketetan parte hartu dutenak)
Número de hombres entre 15 y 29 años (participantes en jornadas o encuentros)

35



BIZKAIKO LURRALDE HISTORIKOAREN AURREKONTU OROKORRAK

PRESUPUESTOS GENERALES DEL TERRITORIO HISTORICO DE BIZKAIA
___________________________________________________________________________________________________

BIZKAIKO FORU ALDUNDIA  /  DIPUTACIÓN FORAL DE BIZKAIA

Helburu eta Ekintzen Sail eta Egitarauka - GASTUAK

Objetivos y Acciones por Departamento y Programa - GASTOS

2027

Kodea / Código Deskribapena / Descripción Aurreikusia / Previsión

6 15 eta 29 urte bitarteko pertsona ez-binarioen kopurua (jardunaldi edo topaketetan parte hartu dutenak)
Número de personas no binarias entre 15 y 29 años (participantes en jornadas o encuentros)

5

7 Aniztasunri buruzko webgunean argitaratutako  albiste-kopurua
Número de noticias publicadas en la web de diversidad

20

8 Aniztasunari buruzko webgunean egindako bisita-kopurua
Número de visitas en la web de diversidad

700

2 GARAPENERAKO LANKIDETZAREN ARLOKO POLITIKAK LAGUNTZEA ETA KUDEATZEA
APOYAR Y GESTIONAR LAS POLITICAS DE COOPERACION AL DESARROLLO

1 GARAPENERAKO LANKIDETZAKO PROIEKTUEI LAGUNTZA EMATEA
APOYAR PROYECTOS DE COOPERACION AL DESARROLLO

1 Proiektuen kopurua
Número de proyectos

60

2 15 eta 29 urte bitarteko emakume-kopurua (ekintzaren hartzaileak)
Número de mujeres entre 15 y 29 años (destinatarias de la acción)

500

3 15 eta 29 urte bitarteko gizon-kopurua (ekintzaren hartzaileak)
Número de hombres entre 15 y 29 años (destinatarios de la acción)

500

4 15 eta 29 urte bitarteko pertsona ez-binarioen kopurua (ekintzaren hartzaileak)
Número de personas no binarias entre 15 y 29 años (destinatarias de la acción)

2

2 GIZARTE-ERALDAKETARAKO HEZKUNTZA-PROIEKTUEI LAGUNTZA EMATEA
APOYAR PROYECTOS DE EDUCACIÓN PARA LA TRANSFORMACIÓN SOCIAL (EpTS)

1 Proiektuen kopurua
Número de proyectos

30

2 15 eta 29 urte bitarteko emakume-kopurua (ekintzaren hartzaileak)
Número de mujeres entre 15 y 29 años (destinatarias de la acción)

15.000

3 15 eta 29 urte bitarteko gizon-kopurua (ekintzaren hartzaileak)
Número de hombres entre 15 y 29 años (destinatarios de la acción)

15.000

4 15 eta 29 urte bitarteko pertsona ez-binarioen kopurua (ekintzaren hartzaileak)
Número de personas no binarias entre 15 y 29 años (destinatarias de la acción)

54

3 GENERO-IKUSPEGIA SARTUTA DAUKATEEN ANTOLAKETA-ALKETAKO PROIEKTUEI LAGUNTZA EMATEA
APOYAR PROYECTOS DE CAMBIO ORGANIZACIONAL CON PERSPECTIVA DE GÉNERO

1 Proiektuen kopurua
Número de proyectos

5

2 15 eta 29 urte bitarteko emakume-kopurua (ekintzaren hartzaileak)
Número de mujeres entre 15 y 29 años (destinatarias de la acción)

30

3 15 eta 29 urte bitarteko gizon-kopurua (ekintzaren hartzaileak)
Número de hombres entre 15 y 29 años (destinatarios de la acción)

30

4 15 eta 29 urte bitarteko pertsona ez-binarioen kopurua (ekintzaren hartzaileak)
Número de personas no binarias entre 15 y 29 años (destinatarias de la acción)

1

4 LAGUNTZA HUMANITARIOKO ETA LARRIALDIKO PROIEKTUEI LAGUNTZA EMATEA
APOYAR PROYECTOS DE AYUDA HUMANITARIA Y DE EMERGENCIA

1 Proiektu-kopurua
Nº de proyectos

10

2 15 eta 29 urte bitarteko emakume-kopurua (ekintzaren hartzaileak)
Número de mujeres entre 15 y 29 años (destinatarias de la acción)

10.000

3 15 eta 29 urte bitarteko gizon-kopurua (ekintzaren hartzaileak)
Número de hombres entre 15 y 29 años (destinatarios de la acción)

10.000
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4 15 eta 29 urte bitarteko pertsona ez-binarioen kopurua (ekintzaren hartzaileak)
Número de personas no binarias entre 15 y 29 años (destinatarias de la acción)

36

5 EZAGUTZA SORTZEA, ZABALTZEA ETA GAKO-TALDEAK ETA, ORO HAR, HERRITAR GUZTIAK SENTSIBILIZATZEA
GENERAR CONOCIMIENTO, DIFUNDIRLO Y SENSIBILIZAR A COLECTIVOS CLAVE Y POBLACION EN GENERAL

1 Laguntza-kontratuen kopurua
Número de contratos de apoyo

3

2 Egindako dokumentu- edo azterlan-kopurua
Número de documentos o estudios elaborados

2

3 Egindako jardunaldi- edo topaketa-kopurua
Número de jornadas o encuentros realizados 

3

4 15 eta 29 urte bitarteko emakume-kopurua (jardunaldi edo topaketetan parte hartu dutenak)
Número de mujeres entre 15 y 29 años (participantes en jornadas o encuentros)

50

5 15 eta 29 urte bitarteko gizon-kopurua (jardunaldi edo topaketetan parte hartu dutenak)
Número de hombres entre 15 y 29 años (participantes en jornadas o encuentros)

35

6 15 eta 29 urte bitarteko pertsona ez-binarioen kopurua (jardunaldi edo topaketetan parte hartu dutenak)
Número de personas no binarias entre 15 y 29 años (participantes en jornadas o encuentros)

5

7 Lankidetzari buruzko webgunean argitaratutako albiste-kopurua
Número de noticias publicadas en la web de cooperación

52

8 Lankidetzari buruzko webgunean egindako bisita-kopurua
Número de visitas en la web de cooperación

700

3 ERREFUXIATUEN HARRERA ETA INTEGRAZIOA (GOIHABE PROGRAMA)
ACOGIMIENTO E INTEGRACION DE PERSONAS REFUGIADAS (PROGRAMA GOIHABE)

1 ERREFUXIATUEN HARRERA ETA INTEGRAZIOA
ACOGIMIENTO E INTEGRACION DE PERSONAS REFUGIADAS

1 Errefuxiatuen kopurua
Número de personas refugiadas

400

2 Artatutako emakume errefuxiatuen kopurua
Número de mujeres refugiadas atendidas

180

3 15 eta 29 urte bitarteko emakume-kopurua (ekintzaren hartzaileak)
Número de mujeres entre 15 y 29 años (destinatarias de la acción)

100

4 15 eta 29 urte bitarteko gizon-kopurua (ekintzaren hartzaileak)
Número de hombres entre 15 y 29 años (destinatarios de la acción)

30

5 15 eta 29 urte bitarteko pertsona ez-binarioen kopurua (ekintzaren hartzaileak)
Número de personas no binarias entre 15 y 29 años (destinatarias de la acción)

1

4 BIZKAIKO LURRALDE HISTORIKOAN GAZTEENTZAKO POLITIKAK SUSTATZEA.
IMPULSAR LA POLÍTICA DE JUVENTUD EN EL TERRITORIO HISTÓRICO DE BIZKAIA.

1 EUSKADIKO GAZTERIAREN KONTSEILUAREKIN HITZARMENA EGITEA, ADMINISTRAZIOAREN AURREAN
GAZTEEN BITARTEKARIA DEN HEINEAN.
CONVENIAR CON EL CONSEJO DE LA JUVENTUD DE EUSKADI COMO ENTIDAD INTERLOCUTORA DEL COLECTIVO
JUVENIL ANTE LA ADMINISTRACIÓN.

1 Sinatutako hitzarmen-kopurua
Número de Convenios suscritos

1

2 15 eta 29 urte bitarteko emakume-kopurua (ekintzaren hartzaileak)
Número de mujeres entre 15 y 29 años (destinatarias de la acción)

50

3 15 eta 29 urte bitarteko gizon-kopurua (ekintzaren hartzaileak)
Número de hombres entre 15 y 29 años (destinatarios de la acción)

70

4 15 eta 29 urte bitarteko pertsona ez-binarioen kopurua (ekintzaren hartzaileak)
Número de personas no binarias entre 15 y 29 años (destinatarias de la acción)

10
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2 BABES-EREMUAK EZAGUTZEKO KANPOKO JOAN-ETORRIAK BIDERATZEA ETA ANTOLATZEA.
ACERCAR LA INSTITUCIÓN FORAL A LA JUVENTUD PROMOVIENDO CANALES DE PARTICIPACIÓN DIRECTA Y ESCUCHA
ACTIVA.

1 Eskualde-mailan sortutako gazteek parte hartzeko gune-kopurua
Número de espacios de participación juvenil generados a nivel comarcal

4

2 Gazteek parte hartzeko diseinatutako eta abian jarritako online tresnen kopurua
Número de herramientas online diseñadas y en funcionamiento para la participación juvenil

1

3 15 eta 29 urte bitarteko emakume-kopurua (ekintzaren hartzaileak)
Número de mujeres entre 15 y 29 años (destinatarias de la acción)

240

4 15 eta 29 urte bitarteko gizon-kopurua (ekintzaren hartzaileak)
Número de hombres entre 15 y 29 años (destinatarios de la acción)

260

5 15 eta 29 urte bitarteko pertsona ez-binarioen kopurua (ekintzaren hartzaileak)
Número de personas no binarias entre 15 y 29 años (destinatarias de la acción)

15

6 Gazteria-ikuspegian egindako gastua
Gasto en perspectiva de Juventud

58.000

7 Genero-politikan egindako gastua
Gasto en política de género

58.000

3 HITZARMENAK TOKI ERAKUNDEEKIN GAZTERIA ARLOKO POLITIKA INTEGRALAK EZARTZEKO ETA
GARATZEKO.
CONVENIAR CON LAS ENTIDADES LOCALES PARA LA IMPLEMENTACIÓN Y DESARROLLO DE POLÍTICAS INTEGRALES DE
JUVENTUD.

1 Sinatutako hitzarmen-kopurua
Número de Convenios suscritos

12

2 Udalerri onuradunen kopurua
Número de municipios beneficiarios

113

3 15 eta 29 urte bitarteko emakume-kopurua (ekintzaren hartzaileak)
Número de mujeres entre 15 y 29 años  (destinatarias de la acción)

84.000

4 15 eta 29 urte bitarteko gizon-kopurua (ekintzaren hartzaileak)
Número de hombres entre 15 y 29 años (destinatarios de la acción)

89.000

5 15 eta 29 urte bitarteko pertsona ez-binarioen kopurua (ekintzaren hartzaileak)
Número de personas no binarias entre 15 y 29 años (destinatarias de la acción)

314

6 Gazteria-ikuspegian egindako gastua
Gasto en perspectiva de Juventud

1.055.000

7 Genero-politikan egindako gastua
Gasto en política de género

55.920

4 EZAGUTZA SORTZEA, ZABALTZEA ETA GAKO-TALDEAK ETA, ORO HAR, HERRITAR GUZTIAK SENTSIBILIZATZEA
GENERAR CONOCIMIENTO, DIFUNDIRLO Y SENSIBILIZAR A COLECTIVOS CLAVE Y POBLACION EN GENERAL

1 Egindako dokumentu- edo azterlan-kopurua
Número de documentos o estudios elaborados

1

2 Gazteriaren gaiaren inguruan egindako jardunaldi- edo topaketa-kopurua
Número de jornadas o encuentros realizados con temática de juventud

3

3 15 eta 29 urte bitarteko emakume-kopurua (jardunaldi edo topaketetan parte hartu dutenak)
Número de mujeres entre 15 y 29 años (participantes en jornadas o encuentros)

200

4 15 eta 29 urte bitarteko gizon-kopurua (jardunaldi edo topaketetan parte hartu dutenak)
Número de hombres entre 15 y 29 años (participantes en jornadas o encuentros)

200

5 15 eta 29 urte bitarteko pertsona ez-binarioen kopurua (jardunaldi edo topaketetan parte hartu dutenak)
Número de personas no binarias entre 15 y 29 años (participantes en jornadas o encuentros)

1

6 Bizkaia Gazteak webgunean argitaratutako artikulu-kopurua
Número de artículos publicados en la web Bizkaia Gazteak

50
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7 Bizkaia Gazteak webgunean egindako bisita-kopurua
Número de visitas en la web Bizkaia Gazteak

98.600

8 Sare sozialetako argitalpen-kopurua (Bizkaia Gazteak-en instagrama, twitterra eta facebooka)
Número de publicaciones en redes sociales (Instagram, twiter y facebook de Bizkaia Gazteak)

300

9 Sare sozialetako jarraitzaile-kopurua (Bizkaia Gazteak-en Instagrama)
Número de personas seguidoras en redes sociales (Instagram de Bizkaia Gazteak)

8.540

10 Sare sozialetako elkarrekintza-kopurua (Bizkaia Gazteak-en Instagrama)
Número de interacciones en redes sociales (Instagram de Bizkaia Gazteak)

3.500

5 GIZARTE-KOHESIOA ETA GARAPEN KOMUNITARIOA SUSTATZEA
PROMOVER LA COHESIÓN SOCIAL Y EL DESARROLLO COMUNITARIO

1 EKINTZA KOMUNITARIOKO ETA BAKARDADEAREN PREBENTZIOKO PROIEKTUAK BABESTEA
APOYAR PROYECTOS DE ACCIÓN COMUNITARIA Y PREVENCIÓN DE LA SOLEDAD

1 Proiektuen kopurua
Número de proyectos

20

2 15 eta 29 urte bitarteko emakume-kopurua (ekintzaren hartzaileak)
Número de mujeres entre 15 y 29 años (destinatarias de la acción)

1.521

3 15 eta 29 urte bitarteko gizon-kopurua (ekintzaren hartzaileak)
Número de hombres entre 15 y 29 años (destinatarios de la acción)

893

4 15 eta 29 urte bitarteko pertsona ez-binarioen kopurua (ekintzaren hartzaileak)
Número de personas no binarias entre 15 y 29 años (destinatarias de la acción)

128

2 SEKTORE SOZIALEKO ERAKUNDEEKIN LANKIDETZAN ARITZEA
COLABORAR CON ENTIDADES DEL SECTOR SOCIAL

1 BizkaiSare Sarean parte hartzen duten erakundeen kopurua
Número de entidades que participan en la Red BizkaiSare

25

3 EZAGUTZA SORTZEA, ZABALTZEA ETA GAKO-TALDEAK ETA, ORO HAR, HERRITAR GUZTIAK SENTSIBILIZATZEA
GENERAR CONOCIMIENTO, DIFUNDIRLO Y SENSIBILIZAR A COLECTIVOS CLAVE Y POBLACION EN GENERAL

1 Egindako dokumentu- edo azterlan-kopurua
Número de documentos o estudios elaborados

2

2 Egindako jardunaldi- edo topaketa-kopurua
Número de jornadas o encuentros realizados 

3

3 15 eta 29 urte bitarteko emakume-kopurua (jardunaldi edo topaketetan parte hartu dutenak)
Número de mujeres entre 15 y 29 años (participantes en jornadas o encuentros)

50

4 15 eta 29 urte bitarteko gizon-kopurua (jardunaldi edo topaketetan parte hartu dutenak)
Número de hombres entre 15 y 29 años (participantes en jornadas o encuentros)

35

5 15 eta 29 urte bitarteko pertsona ez-binarioen kopurua (jardunaldi edo topaketetan parte hartu dutenak)
Número de personas no binarias entre 15 y 29 años (participantes en jornadas o encuentros)

5

6 BizkaiSare webgunean argitaratutako albiste-kopurua
Número de noticias publicadas en la web BizkaiSare

52

7 BizkaiSareko buletin-kopurua
Número de boletines de BizkaiSare

6

8 BizkaiSareko buletinak jasotzen dituzten pertsonen kopurua
Personas que reciben los boletines de BizkaiSare

70

9 BizkaiSare webgunean argitaratutako baliabide-kopurua
Número de recursos publicados en la web BizkaiSare

23

10 BizkaiSare webgunean egindako bisita-kopurua
Número de visitas en la web BizkaiSare

700
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