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2025 

232.115 aurrekontu-programa erabiltzen dugun 
tresna da, eremu honetan 2025eko ekitaldian 
garatuko ditugun jarduketa eta proiektuak 
babesteko. 

 El programa presupuestario 232.115 es la 
herramienta que utilizamos para dar cobertura a las 
actuaciones y proyectos que en este ámbito 
desarrollaremos a lo largo del ejercicio 2025. 

Garapenerako lankidetza  Cooperación para el desarrollo 

Arlo horretan, jarduketak eta proiektuak 
Lankidetzarako IV. Plan Zuzentzailearen eskutik 
etorriko dira, eta 2025eko aurrekontu-ekitaldian 
gauzatuko da. 

 En esta área, las actuaciones y proyectos vendrán de 
la mano del IV Plan Director de Cooperación 
llevándose a cabo, durante el ejercicio 
presupuestario del año 2025, la ejecución del mismo. 

Plan horren apustua lankidetza deszentralizatua da, 
elkartasun desinteresatuan oinarritua, Bizkaiaren 
gaitasun espezifikoak kontuan hartzen dituena, 
zeinak eginkizun propioa izan nahi baitu agertoki 
global interdependente berri baten eraikuntzan. 

 Este Plan apuesta por una cooperación 
descentralizada, basada en la solidaridad 
desinteresada, con capacidades específicas de 
Bizkaia, que aspira a tener un papel propio en la 
construcción de un nuevo escenario global 
interdependiente. 

Aurrekoaren ondorioz, adierazi behar dugu abian 
jarritako helburuak eta politikak honako hauek 
izango direla: 

 Consecuentemente con lo anterior, debemos señalar 
que los objetivos y políticas puestas en marcha serán 
las siguientes: 

• Bizkaiko garapenerako lankidetzako politika bat 
garatzea, ikuspegi estrategikoagoa eta eragiteko 
eta eraldatzeko gaitasun handiagoa izango 
dituena. 

 • Generar una política de Cooperación para el 
Desarrollo de Bizkaia con una visión más 
estratégica, con mayor capacidad de impacto y 
transformación. 

• Lurraldearen garapenerako lankidetzaren 
erakunde-artikulazioaren buru izatea, sailen eta 
erakundeen arteko koordinazio eta osagarritasun 
handiagoa lortzeko bidean aurrera eginda, 
Bizkaiko eragileen arteko koherentzia eta 
baterako erantzukizuna hobetzeko, giza garapen 
iraunkorraren alde. 

 • Liderar la articulación institucional de la 
Cooperación para el Desarrollo del territorio, 
avanzando en una mayor coordinación y 
complementariedad interdepartamental e 
interinstitucional, que mejore la coherencia y 
corresponsabilidad entre los agentes de Bizkaia a 
favor del Desarrollo Humano Sostenible. 

• Bide egitea giza garapen jasangarrirako politiken 
koherentzia ezaugarri duen eredu baterantz. 

 • Caminar hacia un modelo caracterizado por la 
Coherencia de Políticas para el Desarrollo 
Humano Sostenible. 

• Garapenerako lankidetzan lurraldeko sektore eta 
eragile gehiago sartzea, haren gizarte-oinarria 
zabalduz, eta ahalik eta gehien aprobetxatuz 
Bizkaiaren eta haren eragileen gaitasunak eta 
ahalmenak. 

 • Involucrar en la Cooperación para el Desarrollo a 
más sectores y agentes del territorio, ampliando 
su base social; aprovechando al máximo las 
capacidades y potencialidades de Bizkaia y de 
sus agentes. 
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• Aurrera egitea ezagutzaren eta komunikazioaren 
kudeaketan; alde batetik, Bizkaiko herritarrentzat 
lankidetzako politika gardenagoa eta hurbilagoa 
izan dadin, eta, bestetik, sozializazio kritikoko 
prozesuak balio solidarioetan oinarrituta egin 
daitezen, gizarte-erakundeekin, lankidetzako 
erakunde publikoekin eta komunikabideekin bat 
eginda. 

 • Avanzar en la gestión del conocimiento y la 
comunicación, de manera que contribuya, por un 
lado, a una mayor transparencia y proximidad de 
la política de cooperación a la ciudadanía de 
Bizkaia y, por otro, a los procesos de 
socialización crítica desde valores solidarios, en 
alianza con las organizaciones sociales, 
instituciones públicas de cooperación y medios 
de comunicación. 

Deskribatutako helburuak eta politikak gauzatzeko 
eta betetzeko, garapenerako lankidetzako, 
larrialdietako eta laguntza humanitarioko proiektuak 
egiteko eta gizartea eraldatzeko hezkuntza-
proiektuetarako dirulaguntzen deialdia egingo da. 

 Para la realización y cumplimiento de los objetivos y 
políticas descritas se procederá a la convocatoria de 
las correspondientes líneas de subvención para la 
realización de proyectos de cooperación al 
desarrollo, de emergencia y ayuda humanitaria y 
para proyectos de educación para la transformación 
social 

Aniztasunaren kudeaketa  Gestión de la diversidad 

Bestalde, programa honetatik bertatik aniztasuna 
kudeatzeko eta diskriminaziorik ez egiteko politika 
garatuko dugu, besteak beste, jatorriari, identitate 
etnikoari, sexu-orientazioari eta herritarren 
eskubideei kalte egiten dien beste edozein arrazoi 
direla-eta, honako helburu hauekin: 

 Por otro lado, desde este mismo programa 
desarrollaremos la política de gestión de la 
diversidad y no discriminación por razones como las 
de origen, identidad étnica, orientación sexual, y 
cualesquiera otras que menoscaben los derechos de 
la ciudadanía con los siguientes objetivos: 

• Aniztasunaren kudeaketa Bizkaiko Foru 
Aldundiaren politika publikoetan txertatzea. 

 • Incorporar la gestión de la diversidad en las 
políticas públicas de la Diputación Foral de 
Bizkaia. 

• Aniztasuna sustatzea eta babestea, eta pertsona 
eta kolektiboen diskriminazioaren eta 
estigmatizazioaren aurka borrokatzea. 

 • Promocionar y proteger la diversidad, y luchar 
contra la discriminación y estigmatización de 
personas y colectivos. 

• Laguntza eta lankidetza indartzea kultura-
aniztasunaren, jatorriaren, sexu-orientazioaren 
eta sexu-identitatearen ardatzetan oinarrituta 
inklusioaren eta berdintasunaren alde lan egiten 
duten gizarte-erakunde eta -kolektiboekin. 

 • Reforzar el apoyo y colaboración con las 
entidades y colectivos sociales que trabajan por 
la inclusión y la igualdad desde los ejes de 
diversidad cultural, de origen, de orientación 
sexual y de identidad sexual. 

Deskribatutako helburuak eta politikak gauzatzeko 
eta betetzeko, dirulaguntzen lerroen deialdia egingo 
da, aniztasunaren kudeaketaren arloan jarduerak 
egiteko. 

 Para la realización y cumplimiento de los objetivos y 
políticas descritas se procederá a la convocatoria de 
las correspondientes líneas de subvención para la 
realización de actividades en materia de gestión de la 
diversidad. 
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Gainera, aurrekontu-programa horren barruan, 
Goihabe programa garatzen jarraituko dugu. Goihabe 
programa Bizkaian nazioarteko babesa eskatzen 
duten pertsonak integratzeko da, errefuxiatuei 
integrazio-fasean ematen zaien arretari dagokionez, 
diziplina anitzeko ikuspegi batetik. 

 Además, dentro de este programa presupuestario, 
continuaremos con el desarrollo del Programa 
Goihabe, de integración de las personas solicitantes 
de protección internacional en Bizkaia en lo relativo 
a la atención a dichas personas refugiadas en la fase 
de integración de las mismas desde una perspectiva 
multidisciplinar. 

Gazteria  Juventud 

232.115 aurrekontu-programaren bidez, Bizkaiko 
Lurralde Historikoko gazteentzako aukera eta 
politika publikoak sustatu, bultzatu eta sustatzen 
dira. 

 De la mano del programa presupuestario 232.115 
viene también la promoción, impulso y fomento de 
oportunidades y políticas públicas para la juventud 
del Territorio Histórico de Bizkaia. 

Onartutako jarraibideekin eta ikasgai berri horiek 
onartzearekin bat, adierazi behar dugu, gazteriaren 
arloan abian jarritako helburuak eta politikak 
gauzatzeko, 2030 Bizkaia Gazteak Estrategia 
garatzen jarraituko dela, Gizarte Kohesioko 
Zuzendaritzaren ekintzak definitzen, bultzatzen eta 
koordinatzen dituen tresna gisa, Bizkaiko gazteen 
beharrei erantzun eraginkorragoa emateko. 

 Consecuentemente con las directrices aprobadas, y 
la asunción de estas nuevas materias debemos 
señalar que para llevar a cabo los objetivos y 
políticas puestas en marcha con relación al área de 
juventud se continuará con el desarrollo de la 
Estrategia Bizkaia Gazteak 2030 como herramienta 
que define, impulsa y coordina las acciones de la 
Dirección de Cohesión Social para dar una respuesta 
más efectiva a las necesidades de las personas 
jóvenes de Bizkaia. 

Gazte-politika hori bultzatzeko ekintza guztiek bi 
ardatz izan beharko dituzte: 

 Todas las acciones para impulsar esta política de 
juventud habrán de pivotar sobre dos ejes: 

1) Emantzipaziorako ekintzak egitea eta laguntzea, 
gazteei bizitza- eta familia-proiektuak neurri 
handiagoan betetzea ahalbidetuko dieten 
baldintzak, aukerak eta laguntzak emateko. 

 1) Realizar y apoyar acciones para la emancipación 
a fin de proporcionar a la juventud condiciones, 
oportunidades y apoyos que permitan cumplir en 
mayor medida sus proyectos vitales y familiares. 

2) Gizartearen eraikuntza sustatzea, gazteei 
protagonismoa emanez euskal gizartearen 
bilakaeran. 

 2) Fomentar la construcción social otorgando el 
protagonismo a la juventud en la evolución de la 
sociedad vasca. 

Goian aipatutako helburuak eta ekintzak gauzatu 
ahal izateko, hitzarmen-esparru bat dago Bizkaiko 
udalerri guztiekin. Hitzarmen horiek Udal Gaztedia 
Programaren eskutik datoz. 

 Para poder llevar a cabo los objetivos y las acciones 
arriba propuestos se cuenta con un marco de 
convenios con el conjunto de los municipios de 
Bizkaia, convenios que vienen de la mano del 
Programa Udal Gaztedi. 

Jarduera-ildo horretan bertan, hitzarmen bat ezarri 
da Euskadiko Gazteriaren Kontseiluaren eta Bizkaiko 

 En esta misma línea de actuación se implementa un 
convenio para consolidar el marco de colaboración 
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Foru Aldundiaren arteko lankidetza-esparrua 
sendotzeko, bakoitzaren eginkizunak behar bezala 
koordinatzeko, eta, bereziki, Bizkaiko elkartegintza 
eta boluntariotza indartzeko ekintzak garatzeko, eta, 
oro har, Bizkaiko gazteek parte hartzeko. 

entre el Consejo de la Juventud de Euskadi y la 
Diputación Foral de Bizkaia en orden a la correcta 
coordinación de sus funciones respectivas y en 
especial, al desarrollo de las acciones encaminadas al 
fortalecimiento del tejido asociativo y voluntariado 
de Bizkaia en particular, y de la participación de la 
juventud de Bizkaia en general 

Garapen komunitarioa eta bakardadea  Desarrollo comunitario y soledad 

Gainera, BizkaiSare 2030 kokatzen da aurrekontu-
programa honen esparruan, sare sozialak ehuntzeko 
eta harreman sozialak indartzeko Bizkaiko estrategia 
komunitarioa, Bizkaia kohesionatuagoa izan dadin. 

 Además, en el ámbito de este programa 
presupuestario se enmarca BizkaiSare 2030, la 
estrategia comunitaria de Bizkaia para tejer redes 
sociales y reforzar las relaciones sociales, lo 
comunitario, con el objetivo de lograr una Bizkaia 
más cohesionada. 

2030 BizkaiSarek oinarrizko 4 osagai ditu:  BizkaiSare 2030 contiene 4 elementos 
fundamentales: 

• Lotura sozialei buruzko kontzientziazioa, 
sentsibilizazioa, eztabaida eta hausnarketa 
publikoa sustatzea. 

 • El fomento de la concienciación, 
sensibilización, debate y reflexión pública 
sobre las conexiones sociales.  

• Herritar guztiek interakziorako eta lotura 
sozialerako dituzten aukerak areagotzea. 

 • El incremento de las oportunidades de toda la 
ciudadanía para la interacción y conexión 
social. 

• Komunitate seguruak eta sozialki 
kohesionatuak eraikitzea. 

 • La construcción de comunidades seguras y 
socialmente cohesionadas. 

• Konektibitate soziala ahalbidetuko duten 
azpiegitura komunitarioak eraikitzen 
laguntzea. 

 • La contribución a posibilitar infraestructuras 
comunitarias que posibiliten la conectividad 
social. 

2030 BizkaiSarek lau ardatz estrategiko ditu:  BizkaiSare 2030 plantea cuatro ejes estratégicos: 

• Ezagutzea: komunitate sozial bakoitzaren 
egoera zehatza zein den jakitea; ezagutza 
teorikoa eta praktikoa sortzea, eta eremu 
honetan protagonista zer pertsona, 
komunitate eta erakunde diren ezagutzea. 

 • Reconocer: conocer la situación concreta de 
cada comunidad social, generar conocimiento 
teórico y práctico y reconocer qué personas, 
comunidades y entidades son protagonistas 
en este ámbito. 

• Mintzatzea: protagonistekin eta komunitatetik 
kanpoko eragileekin, egon daitezkeen 
erantzukizun eta ekarpenen inguruan. Gainera, 

 • Conversar: con protagonistas y con agentes 
externos a la comunidad en torno a 
responsabilidades y aportaciones que puedan 
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sentsibilizazio-ekintzak edo kanpainak egin 
daitezke. 

darse. Además, con posibles acciones de 
sensibilización o campañas. 

• Saretzea: konplizeak eta elkarlana bilatzea; 
eragileen sare posible bat abian jartzea; 
komunitatea mobilizatuko duten kultura-
ekintzak aktibatzea. 

 • Enredar: buscar complicidades y trabajo 
conjunto, poner en marcha una posible red de 
agentes, activar acciones culturales que 
movilicen la comunidad. 

• Egitea: ingurunean eta pertsonengan aldaketa 
eragitea; erreferentziazko metodologia bat 
garatu eta hobetzea. Baita prozesu horiei 
guztiei laguntza eta babesa ematea ere. 

 • Hacer: generar el cambio en el entorno y en 
las personas, desarrollar y perfeccionar una 
metodología de referencia. Así como 
acompañar y apoyar todos estos procesos. 

2030 Bizkaisarek laguntza-zerbitzu bat garatzeko 
asmoa du, bai udalerrientzat, bai eskualdeentzat eta 
gizarte-erakundeentzat, gizarte-kohesiorako eta 
bakardadearen prebentziorako plangintza espezifiko 
bat izan dezaten. 

 BizkaiSare 2030 contempla desarrollar un servicio de 
acompañamiento, tanto para municipios como para 
comarcas y entidades sociales, que les posibilite 
contar con una planificación específica para la 
cohesión social y la prevención de la soledad. 

Lan horri guztiari konexio komunitarioko eragile 
multzo bat gehitu nahi zaio, lotura komunitarioak eta 
harreman-sareak sortzearen aldeko apustua egiten 
duten pertsonen, erakundeen eta instituzio 
publikoen sare bat. Eragile horietako batzuk foru-
esparrukoak izango dira. 

 A toda esta labor se prevé sumar un conjunto de 
agentes de conexión comunitaria, una red de 
personas, entidades e instituciones públicas que 
apuesten por la generación de vínculos comunitarios, 
de redes relacionales. Una parte de estos y estas 
agentes serán de ámbito foral. 

Gainera, 2030 BizkaiSarek gizarte-kohesioari eta 
kudeaketa komunitarioari buruzko jardunaldiak, 
kanpainak, sentsibilizazio-jarduerak, txostenak, 
ikerketak eta dokumentazioa sortuko ditu. 

 Además, BizkaiSare 2030 irá generando jornadas, 
campañas, actividades de sensibilización, informes, 
investigaciones y documentación sobre cohesión 
social y gestión comunitaria. 

 


