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Enpresa sustapena

Hauexek dira enpresak sustatzeko aurrekontu-
programaren helburu nagusiak.

e Bizkaian ekintzailetasuna bultzatzeko
estrategiak, gaitasunak eta eskumenak garatzea
eta politikak garatzea. Horretarako enpresa
berritzaileak sortzea sustatzeko programak eta
jarduketa-planak ezarriko dira eta enpresa-
proiektuak bizkortuko dira eta etorkizuneko
eremuetan proiektu berriak sortzea ahalbidetuko
duten azpiegiturak eta zerbitzuak garatu.

Ildo horretan, arreta berezia ipintzen da sortze
beretik irismen orokorra eta hazteko potentziala
dituztela lanpostu kualifikatu eta kalitatekoak
sortzen dituzten enpresa ekintzaileen -startup-
sustapenean, azkar haz daitezen. Halaber, lan
egiten da barneko ekintzailetza bultzatzen,
enpresako dibertsifikaziorako eta
lehiakortasunerako duen ahalmenagatik.
Halaber, enpresa berrien azkartzean, sendoketan
eta hazkundean eta ekintzailetza-ekosistemaren
jatorria indartzen lan egiten da, enpresa
traktoreen eta startupen kolaborazioa indartuz.

Lehentasunezkotzat jotzen da hazteko gaitasuna
duten enpresa-proiektuen nazioarteko bizkortzea
sustatzea, nazioarteko azeleragailuekin edo
nodoekin harremanetan jarriz startupak
nazioarteko merkatu, sare eta inbertitzaileetara
iritsi ahal izateko.

Halaber, unibertsitate zentroekin, erakunde
teknologikoekin, toki erakundeekin eta puntako
enpresekin dauden harremanak indartzeko lan
egingo da, enpresa-ekimen berriak sustatzeko.

Promocién empresarial

El programa presupuestario de Promocion
Empresarial tiene como objetivos principales:

e El desarrollo de estrategias, aptitudes y
competencias que incentiven la cultura
emprendedora y el emprendimiento en Bizkaia, a
través de programas y planes de actuacion que
promuevan la creacién de nuevas empresas de
caracter innovador y del desarrollo de
infraestructuras y servicios que permitan la
aceleracion de proyectos empresariales y el
surgimiento de nuevos proyectos en ambitos de
futuro.

En este sentido, se presta una especial atencion
tanto a la promocién de empresas innovadoras
generadoras de empleo cualificado y de calidad
-startups- con vocacién global desde su
concepcién y con potencial de crecimiento,
posibilitando que puedan crecer rapidamente.
También se trabaja en el impulso del
intraemprendimiento por su capacidad de
diversificacion y competitividad empesarial y en
la aceleracidén, consolidaciéon y crecimiento de las
nuevas empresas, asi como en la dimanizacién
del ecosistema de emprendimiento potencidndo
la colabaroacion de empresa tractoras y las
startups.

Se considera prioritario fomentar la aceleracion
internacional de los proyectos empresariales con
capacidad de crecimiento, para que mediante la
puesta en contacto con aceleradoras o nodos
internacionales las statups puedan acceder a
mercados, redes e inversores de caracter
internacional.

Asimismo, se trabaja en el fortalecimiento de las
relaciones con centros universitarios, entidades
tecnoldgicas, entidades e instituciones locales, y
empresas tractoras para la promocion de nuevas
iniciativas empresariales.
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Arreta berezia jartzen da lurraldean enpresa-
haztegiak jartzeko, enpresa berriak bizitzako
lehen urteetan kokatzea errazteko, enpresa-
jarduera berriak eta berritzaileak ahalbidetzeko
helburuarekin.

Talentua Bizkaiko Lurralde Historikora
erakartzea eta atxikitzea.

Enpresek profilak eta esperientzia dituzten
pertsonen talentua erakartzeko aukera emango
duten kontratazioak egitea babesten jarraitzen
da, merkatuaren egungo egoerara egokitzeko
aurre egin behar dieten erronkei aurre egin ahal
izateko.

Bikaintasuneko prestakuntza sustatzea eta
enpresen egungo eta etorkizuneko
beharrizanetara eta eskaeretara egokitzea eta
bateratzea. Atzerriko prestakuntza babesteaz
gain, gure lurraldean egiten dena ere sustatzen
da.

Eragileen arteko lankidetzari esker, baliabideak
ahalik eta gehien aprobetxatzen dira, eta
sinergiak sortzen dira, etorkizuneko erronka
partekatuak batera sortzeko eta bistaratzeko,
enpresa-sare iraunkorra eta pertsona
kualifikatuak, erresilienteak eta merkatu
globalizatu baten eskaera aldakorretara
egokitzeko gai direnak etengabe bilatuz.

Ahalegin hori guztia beharrezkoa da, halaber,
pertsonen gaikuntza, ezagutzen etengabeko
hobekuntza eta etengabeko prestakuntza
funtsezko balioak diren egoera batean,
kalitatezko enplegua eskaintzen duen gizartea
eraikitzeko.

Se pone especial atencidn a dotar al territorio de
viveros empresariales que faciliten la ubicacién
de nuevas empresas en sus primeros afios de
vida con el objetivo de posibilitar nuevas
actividades empresariales e innovadoras.

La atraccion y retencién del talento al territorio
Histodrico de Bizkaia.

Se contintia apoyando la contratacién por parte
de las empresas que les permita atraer talento
de personas con los perfiles y la experiencia
necesaria para poder abordar los retos a los que
tienen que enfrentarse para adaptarse a la
situacion actual del mercado.

El impulso de la formacién de excelencia y la
adaptacion y convergencia a las necesidades y
demandas presentes y futuras de las empresas.
Apoyando no sélo la formacion en el extranjero,
sino también la formacion realizada en nuestro
territorio.

La colaboracién entre distintos agentes permite
aprovechar al maximo los recursos y generar
sinergias que permitan cocrear presente y
visualizar retos de futuro compartidos en la
busqueda constante de contar con un tejido
empresarial sostenible y unas personas
cualificadas, resilientes, capaces de adaptarse a
las demandas cambiantes de un mercado
globalizado.

Todo este esfuerzo se hace también necesario
en un escenario en el que la capacitacion de las
personas, la mejora continua de los
conocimientos y la formacién permanente son
valores clave para construir una sociedad que
oferte empleo de calidad.
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Nolanahi ere, merkatu globalizatu honetan,
berrikuntzak eta digitalizazioak eta aurrerapen
teknologikoek enpresen bilakaera markatzen
dute, eta pertsona prestatuak, berritzaileak,
sortzaileak... izatea ezinbesteko faktorea da
enpresa-sarea sortzeko, mantentzeko eta
iraunarazteko. Eta, enpresa-ehun lehiakorra eta
dinamikoa dagoen neurrian, gure ingurunean
talentua erakartzeko eta atxikitzeko abiapuntuko
baldintzak emango dira.

e Ekintzailetza aurreratua eta startupak laguntzeko
Bizkaiko ekosistema eraldatzea, potentzial
handiko ekintzailetzan nazioarteko interesgune
bihurtuz, BAT B Accelerator Towerren
esparruan.

Modu aktiboan lan egiten da Bizkaira potentzial
handiko enpresa-proiektuak, startup-ak eta
korporazioak erakartzeko; zehazki, eduki
teknologiko eta berritzaile handiko proiektuak,
lurraldean enpresa berritzaileen masa kritikoa
handitzen lagun dezaketenak.

Horren guztiaren helburua da Bizkaia lurralde
berritzaile gisa kokatzea maila globalean, gure
ekosistemak Bizkaiko startup eta proiektu
ekintzaileak nazioarteko puntako ekosistemekin
lotzeko elementu izateko jardun dezan.

Horiek helburuak lortzeko, lankidetzan ari gara
BEAZ, S.A.U.,, Seed Capital Bizkaia, S.A. eta
Crowdfunding Bizkaia, PFP, S. L. erakundearekin, bai
eta CEDEMI, S.A., Bizkaia Talentekin eta
ekintzailetasunaren, enpresa-iraunkortasunaren eta
lurraldearen erakargarritasunaren, bikaintasuneko
prestakuntzaren eta talentua erakartzea eta
atxikitzearen arloan diharduten beste erakunde
publiko eta pribatu batzuekin ere.
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En todo caso, en un mercado globalizado en el
gue la innovacion, la digitalizacién y los avances
tecnoldégicos marcan el devenir de las empresas,
contar con personas formadas, innovadoras,
creativas, ... es un factor imprescindible para la
generacion, mantenimiento y sostenibilidad del
tejido empresarial. Y, en la medida en la que se
cuente con un tejido empresarial competitivo y
dindmico, se daran las condiciones de partida
para la atraccion y retencién de talento en
nuestro entorno.

e Transformar el ecosistema de Bizkaia de apoyo
al emprendimiento avanzado y a las startups
posicionandolo como polo de referencia
internacional en emprendimiento de alto
potencial, encuadrado en el marco de la BAT, B
Accelerator Tower.

Se trabaja activamente en la atraccion a Bizkaia
de proyectos empresariales, startups y
corporaciones de alto potencial, en concreto, de
alto contenido tecnolégico e innovador, que
puedan contribuir al aumento de la masa critica
de empresas innovadoras en el Territorio.

Todo ello para lograr posicionar a Bizkaia como
un territorio innovador a nivel global, de forma
gue nuestro ecosistema de emprediemto actue
como un elemento de conexién internacional de
las startups y proyectos emprendedores de
Bizkaia con los ecosistemas internacionales mas
punteros.

Para alcanzar estos objetivos se trabaja en
colaboracién con las sociedades BEAZ, S.A.U., Seed
Capital Bizkaia, S.A. y Crowdfunding Bizkaia, PFP, S.
L., asi como con CEDEMI, SA, Bizkaia Talent, y otras
entidades publicas y privadas que desarrollan sus
actividades en el ambito del emprendimiento, la
sostenibilidad empresarial y atractividad del
territorio, la formacién de excelencia y la atraccién y
retencion de talento.
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Aurrekontu-egitarau honetan burutzen eta
kudeatzen diren jarduketen artean, honako hauek
daude:

e Enpresa kultura, ekintzailetasun kultura eta
kultura zientifikoa bultzatzea. Horretarako,
DBHko, Batxillergoko eta unibertsitate
hezkuntzako ikasle eta irakasleentzako jarduerak
egiten dira bereziki, ekintzailetasunaren kultura
eta baloreak eta zientzia sustatzeko; bestetik,
emakume ekintzaileak ikusarazteko eta
enpresaburuei ospe ona emateko jarduketak
egitea, lanpostuak eta aberastasuna sortzen
dituztela azpimarratuz. Berrikuntzaren eta
zientziaren aldeko sentsibilizazio-lan hori
ezinbestekoa da enpresak eta lanpostuak
sortzeko bokazioak pizteko.

e Laguntza ematea enpresa berritzaileak sortzeko,
barne ekintzailetzarako eta ekimen bat abiarazi
nahi duten pertsonei laguntzea dirulaguntza
programen bitartez enpresa eratzeko fase
guztietan (ideia sortu, enpresa abiarazi,
merkatuan eta ondorengo bizkortzea sendotu).
Hain zuzen ere, finantzabideak, prestakuntza eta
enpresa-gaikuntza, mentorizazioa, kokaleku
egokia eta dirulaguntzen programak eskainiko
dira horretarako. Halaber, Biscay Startup Bay
estrategiari atxikitako enpresa traktoreen eta
Bizkaiko ekintzailetza-sistemaren arteko
interakzioa errazten da.

e Goraka ari diren sektoreen eta, hazkuntza-
potentziala eta etorkizunari begira kalitateko
lanpostuak sortzeko gaitasuna direla-eta,
Bizkaiarentzat ekimenaren arloan interes
berezikoak diren sektoreak sendotzea:

— Sormenaren arloko industrien sektorea,
Bizkaia Sortzailea sortzeko.
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Entre las actuaciones que se ejecutan y gestionan en
este programa presupuestario se encuentran las
siguientes:

e Fomento de la cultura empresarial, la cultura
emprendedora y la cultura cientifica. Para ello se
desarrollan actividades dirigidas especialmente a
alumnado y personal docente de ESO, Bachiller
y formacién universitaria para el fomento de la
cultura y los valores del emprendimiento y la
ciencia y actuaciones destinadas a visibilizar a las
mujeres emprendedoras, como creadoras de
empleo y riqueza en Bizkaia. Esta labor de
sensibilizacion emprendedora y cientifica es
fundamental para lograr mas vocaciones
emprendedoras e innovadoras que creen
empresas y empleo en nuestro Territorio.

e Apoyo a la creacién de nuevas empresas de
caracter innovador, al intraemprendimiento y a
las personas emprendedoras, mediante
actuaciones de apoyo y programas de ayudas, en
todas las fases de creacion de la empresa, desde
el momento de la generacion de la idea
empresarial, durante su puesta en marcha, hasta
su consolidacién en el mercado y posterior
aceleracion, ofreciendo el acceso a fuentes de
financiacidn, la formacion y capacitacion
empresarial, la mentorizacion, la ubicacion
adecuada, y el acceso a programas de
subvenciones. Asimismo, se facilita la interaccién
de empresas tractoras adheridas a la estrategia
Biscay Startup Bay con el sistema de
emprendimiento de Bizkaia.

e Consolidacién de la apuesta en sectores
emergentes o de especial interés para Bizkaia
por su potencial de crecimiento y de creacién de
empleo de calidad a futuro:

— En el sector de las industrias de la
creatividad con el objetivo de construir una
Bizkaia Creativa.
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— Gizarte berrikuntzari lotutako sektoreetan,
Bizkaia kohesionatuago egon dadin eta
Bizkaia gizarte berrikuntzako erreferente
bilaka dadin.

Bikaintasuneko prestakuntza, pertsonen
prestakuntza ekonomia- eta enpresa-sare
aldakor eta globalizatuaren egungo eta
etorkizuneko beharretara egokitu ahal izateko.

Bizkaiko enpresek merkatuan duten
lehiakortasuna hobetzeko EAEtik kanpo lanean
ari diren kualifikazio eta esperientzia handiko
pertsonak lurraldera erakartzea.

Enpresek eskatzen dituzten STEM gaitasunen
eta pertsona kualifikatuen eskaintzaren artean
dagoen arrakalaren joera aldatzea, trantsizio
teknologiko eta digitalean, ekologiko eta
ingurumenekoan eta soziosanitarioan aurrera
egiteko.

2020ko osasun-krisiaren ondorioz, enpresa txiki
eta ertainentzako eta autonomoentzako
laguntzak jarri ziren martxan, mikrokreditu gisa.
2024. urtean, laguntza horien jarraipena egingo
da.
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— Enlos sectores relacionados con la
Innovacién Social buscando construir una
Bizkaia mas cohesionada y hacer de Bizkaia
un referente en innovacién social.

La formacién de excelencia que permita la
adecuacion de la formacién de las personas a las
necesidades presentes y futuras de un tejido
econdmico y empresarial cambiante y
globalizado.

La actraccion al territorio de personas con alta
cualificacion y experiencia que estén trabajando
fuera de la CAPV para mejorar la competitividad
de las empresas de Bizkaia en el mercado.

Cambiar la tendencia en el gap existente entre
las capacidadses STEM demandadas por las
empresas y la oferta de personas cualificadas,
para avanzar en las transiciones tecnolégico-
digital, ecolégico-mediaoambiantal y socio
sanitaria.

Como resultado de la situacién generada por la
crisisis sanitaria del afio 2020 se pusieron en
funcionamiento ayudas para pymes y personas
auténomas en forma de microcréditos. Durante
el ano 2024 se continura realizando el
seguimiento de dicha ayudas.



