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  PREVISTO 

DENOMINACIÓN 2024 2025 2026 2027 

09 - DEPARTAMENTO DE EMPLEO, COHESIÓN SOCIAL E IGUALDAD 34.627.999 € 34.187.999 € 34.187.999 € 34.187.999 € 

     091 - DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO 24.258.999 € 24.258.999 € 24.258.999 € 24.258.999 € 

          01 - Promover la empleabilidad de las personas en Bizkaia 24.258.999 € 24.258.999 € 24.258.999 € 24.258.999 € 

     092 - DIRECCIÓN GENERAL DE INCLUSIÓN SOCIAL 1.787.000 € 1.347.000 € 1.347.000 € 1.347.000 € 

          02 - Promover los procesos de inclusión en el Territorio Histórico de Bizkaia 1.787.000 € 1.347.000 € 1.347.000 € 1.347.000 € 

     093 - DIRECCIÓN GENERAL DE IGUALDAD 1.265.000 € 1.265.000 € 1.265.000 € 1.265.000 € 

          03 - Fortalecer y colaborar con instituciones, entidades y asociaciones que trabajen en el ámbito de la igualdad de 
mujeres y hombres, con especial énfasis en el empoderamiento de las mujeres, la transformación social que ponga la 
sostenibilidad de la vida en el centro y la erradicación de la violencia machista. Promocionar y fomentar actividades 
dirigidas a la familia. 

1.265.000 € 1.265.000 € 1.265.000 € 1.265.000 € 

     094 - DIRECCIÓN GENERAL DE COHESIÓN SOCIAL 7.317.000 € 7.317.000 € 7.317.000 € 7.317.000 € 

          04 - Promover los procesos de inclusión en el Territorio Histórico de Bizkaia. 435.000 € 435.000 € 435.000 € 435.000 € 

          05 - Dar cauce a la solidaridad de la Diputación Foral de Bizkaia con otras regiones del mundo menos favorecidas, 
permitiendo el desarrollo de proyectos de cooperación al desarrollo por parte de entidades del tercer sector. 

5.857.000 € 5.857.000 € 5.857.000 € 5.857.000 € 

          06 - Promocionar los derechos civiles y el respeto a la diversidad, propiciando la colaboración de las entidades del 
tercer sector y el desarrollo de proyectos por parte de éste. 

1.025.000 € 1.025.000 € 1.025.000 € 1.025.000 € 
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DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO 

 

  

    

 

  PREVISTO 

DENOMINACIÓN 2024 2025 2026 2027 

091 - DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO 24.258.999 € 24.258.999 € 24.258.999 € 24.258.999 € 

     01 - Promover la empleabilidad de las personas en Bizkaia 24.258.999 € 24.258.999 € 24.258.999 € 24.258.999 € 

          241116 - EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO 24.258.999 € 24.258.999 € 24.258.999 € 24.258.999 € 
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091 DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO 
 

01 Promover la empleabilidad de las personas en Bizkaia 
 

241116 EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO 

 

01.01      Promover la inserción laboral de colectivos en riesgo de exclusión 
 

01.01.01      Orientación laboral 
 

Sector afectado Actividades relacionadas con el empleo 

Instrumentos Concurrencia competitiva instrumentada mediante Decreto Foral de la Diputación Foral 
 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

% de mujeres participantes  
 

50 % 50 % 50 % 50 % 0 % 

% de personas jóvenes hasta 30 años  8 % 8 % 8 % 8 % 0 % 

Actuaciones de orientación laboral 40 40 40 40 160 

Nº de personas participantes 420 420 420 420 1680 
 

 

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

04/241116/4/2013/0048 285.364 € 285.364 € 285.364 € 285.364 € 1.141.458 € 
 

 

  

 

 
 

 

  

 

  

 



 

 

 

     

 

Plan Estratégico de Subvenciones 2024-2027 - Informe Inicial 
 

 

5 
 

 

     

 

  
 

   

     

 

  

091 DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO 
 

01 Promover la empleabilidad de las personas en Bizkaia 
 

241116 EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO 

 

01.01      Promover la inserción laboral de colectivos en riesgo de exclusión 
 

01.01.02      Formación para el empleo 
 

Sector afectado Actividades relacionadas con el empleo 

Instrumentos 
Concurrencia competitiva instrumentada mediante Decreto Foral de la Diputación Foral, Subvención directa excepcional 
instrumentada mediante convenio 

 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

% de mujeres participantes  
 

50 % 50 % 50 % 50 % 0 % 

% de personas jóvenes hasta 30 años  8 % 8 % 8 % 8 % 0 % 

Nº de cursos 40 40 40 40 160 

Nº de personas participantes 
 

420 420 420 420 1680 
 

 

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

04/241116/4/2013/0048 1.900.000 € 1.900.000 € 1.900.000 € 1.900.000 € 7.600.000 € 

04/241116/4/2013/0048 400.000 € 400.000 € 400.000 € 400.000 € 1.600.000 € 
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091 DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO 
 

01 Promover la empleabilidad de las personas en Bizkaia 
 

241116 EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO 

 

01.01      Promover la inserción laboral de colectivos en riesgo de exclusión 
 

01.01.03      Formación en competencias 
 

Sector afectado Actividades relacionadas con el empleo 

Instrumentos Concurrencia competitiva instrumentada mediante Decreto Foral de la Diputación Foral 
 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

% de personas jóvenes hasta 30 años 6 % 6 % 6 % 6 % 0 % 

Nº de cursos 
 

100 100 100 100 400 

Nº de personas participantes 300 300 300 300 1200 
 

 

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

04/241116/4/2013/0048 279.599 € 279.599 € 279.599 € 279.599 € 1.118.398 € 
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091 DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO 
 

01 Promover la empleabilidad de las personas en Bizkaia 
 

241116 EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO 

 

01.01      Promover la inserción laboral de colectivos en riesgo de exclusión 
 

01.01.04      Intermediación Laboral 
 

Sector afectado Actividades relacionadas con el empleo 

Instrumentos Concurrencia competitiva instrumentada mediante Decreto Foral de la Diputación Foral 
 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

% de mujeres participantes 
 

50 % 50 % 50 % 50 % 0 % 

% de personas jóvenes hasta 30 años 
 

8 % 8 % 8 % 8 % 0 % 

Nº Actuaciones 
 

40 40 40 40 160 

Nº de personas participantes 
 

420 420 420 420 1680 
 

 

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

04/241116/4/2013/0048 233.480 € 233.480 € 233.480 € 233.480 € 933.920 € 
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091 DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO 
 

01 Promover la empleabilidad de las personas en Bizkaia 
 

241116 EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO 

 

01.01      Promover la inserción laboral de colectivos en riesgo de exclusión 
 

01.01.05      Apoyo a la contratación 
 

Sector afectado Actividades relacionadas con el empleo 

Instrumentos Libre concurrencia instrumentada mediante Decreto Foral de la Diputación Foral  
 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

% de mujeres contratadas 
 

40 % 40 % 40 % 40 % 0 % 

% de personas jóvenes hasta 30 años 
 

5 % 5 % 5 % 5 % 0 % 

Nº de personas contratadas 
 

90 90 90 90 360 
 

 

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

04/241116/4/2013/0048 109.533 € 109.533 € 109.533 € 109.533 € 438.135 € 

04/241116/4/2013/0048 1.846.144 € 1.846.144 € 1.846.144 € 1.846.144 € 7.384.576 € 
 

 

 

 
 

 

  

 

  

 



 

 

 

     

 

Plan Estratégico de Subvenciones 2024-2027 - Informe Inicial 
 

 

9 
 

 

     

 

  
 

   

     

 

  

091 DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO 
 

01 Promover la empleabilidad de las personas en Bizkaia 
 

241116 EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO 

 

01.02      Promover la capacitación laboral de las mujeres con especiales dificultades de inserción laboral 
 

01.02.01       Incremento de la presencia de las mujeres en las actuaciones de capacitación laboral  
 

Sector afectado Actividades relacionadas con el empleo 

Instrumentos Concurrencia competitiva instrumentada mediante Decreto Foral de la Diputación Foral 
 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

% de mujeres participantes 
 

55 % 55 % 55 % 55 % 0 % 
 

 

   

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

04/241116/4/2013/0048 74.492 € 74.492 € 74.492 € 74.492 € 297.970 € 
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091 DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO 
 

01 Promover la empleabilidad de las personas en Bizkaia 
 

241116 EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO 

 

01.03      Promover la empleabilidad en las personas jóvenes 
 

01.03.01      Orientación laboral 
 

Sector afectado Actividades relacionadas con el empleo 

Instrumentos Concurrencia competitiva instrumentada mediante Decreto Foral de la Diputación Foral 
 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

% de mujeres participantes 
 

45 % 45 % 45 % 45 % 0 % 

Actuaciones de orientación laboral 20 20 20 20 80 

Nº de personas participantes 
 

250 420 420 420 1510 
 

 

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

04/241116/4/2013/0048 152.611 € 152.611 € 152.611 € 152.611 € 610.447 € 

04/241116/4/2013/0048 145.690 € 145.690 € 145.690 € 145.690 € 582.760 € 

04/241116/4/2013/0048 76.000 € 76.000 € 76.000 € 76.000 € 304.000 € 

04/241116/4/2020/0011 45.300 € 45.300 € 45.300 € 45.300 € 181.200 € 
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091 DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO 
 

01 Promover la empleabilidad de las personas en Bizkaia 
 

241116 EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO 

 

01.03      Promover la empleabilidad en las personas jóvenes 
 

01.03.02      Formación para el empleo 
 

Sector afectado Actividades relacionadas con el empleo 

Instrumentos Concurrencia competitiva instrumentada mediante Decreto Foral de la Diputación Foral 
 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

% de mujeres participantes 
 

45 % 45 % 45 % 45 % 0 % 

Nº de cursos 
 

20 20 20 20 80 

Nº de personas participantes 
 

250 420 420 420 1510 
 

 

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

04/241116/4/2013/0048 1.021.843 € 1.021.843 € 1.021.843 € 1.021.843 € 4.087.372 € 

04/241116/4/2013/0048 240.000 € 240.000 € 240.000 € 240.000 € 960.000 € 

04/241116/4/2020/0011 318.500 € 318.500 € 318.500 € 318.500 € 1.274.000 € 
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091 DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO 
 

01 Promover la empleabilidad de las personas en Bizkaia 
 

241116 EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO 

 

01.03      Promover la empleabilidad en las personas jóvenes 
 

01.03.03      Formación en competencias 
 

Sector afectado Actividades relacionadas con el empleo 

Instrumentos Concurrencia competitiva instrumentada mediante Decreto Foral de la Diputación Foral 
 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

% de mujeres participantes 
 

45 % 45 % 45 % 45 % 0 % 

Nº de cursos 
 

20 20 20 20 80 

Nº de personas participantes 
 

250 420 420 420 1510 
 

 

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

04/241116/4/2013/0048 166.360 € 166.360 € 166.360 € 166.360 € 665.443 € 

04/241116/4/2013/0048 34.680 € 34.680 € 34.680 € 34.680 € 138.720 € 

04/241116/4/2013/0048 50.000 € 50.000 € 50.000 € 50.000 € 200.000 € 

04/241116/4/2020/0011 42.100 € 42.100 € 42.100 € 42.100 € 168.400 € 
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091 DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO 
 

01 Promover la empleabilidad de las personas en Bizkaia 
 

241116 EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO 

 

01.03      Promover la empleabilidad en las personas jóvenes 
 

01.03.04      Intermediación Laboral 
 

Sector afectado Actividades relacionadas con el empleo 

Instrumentos Concurrencia competitiva instrumentada mediante Decreto Foral de la Diputación Foral 
 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

% de mujeres participantes  45 % 45 % 45 % 45 % 0 % 

Nº Actuaciones  
 

40 40 40 40 160 

Nº de personas participantes  250 420 420 420 1510 
 

 

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

04/241116/4/2013/0048 124.961 € 124.961 € 124.961 € 124.961 € 499.846 € 

04/241116/4/2013/0048 159.630 € 159.630 € 159.630 € 159.630 € 638.520 € 

04/241116/4/2013/0048 100.000 € 100.000 € 100.000 € 100.000 € 400.000 € 

04/241116/4/2020/0011 89.700 € 89.700 € 89.700 € 89.700 € 358.800 € 
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091 DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO 
 

01 Promover la empleabilidad de las personas en Bizkaia 
 

241116 EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO 

 

01.03      Promover la empleabilidad en las personas jóvenes 
 

01.03.05      Acompañamiento integral 
 

Sector afectado Actividades relacionadas con el empleo 

Instrumentos Concurrencia competitiva instrumentada mediante Decreto Foral de la Diputación Foral 
 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

% de mujeres participantes  
 

0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 

Nº de personas participantes  
 

100 100 100 100 400 

Nº entidades participantes  1 1 1 1 4 
 

 

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

04/241116/4/2013/0048 100.000 € 100.000 € 100.000 € 100.000 € 400.000 € 

04/241116/4/2020/0011 114.400 € 114.400 € 114.400 € 114.400 € 457.600 € 
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091 DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO 
 

01 Promover la empleabilidad de las personas en Bizkaia 
 

241116 EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO 

 

01.03      Promover la empleabilidad en las personas jóvenes 
 

01.03.06      Apoyo a la contratación 
 

Sector afectado Actividades relacionadas con el empleo 

Instrumentos Libre concurrencia instrumentada mediante Decreto Foral de la Diputación Foral  
 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

% de mujeres contratadas 
 

40 % 40 % 40 % 40 % 0 % 

% de personas jóvenes hasta 30 años 
 

5 % 5 % 5 % 5 % 0 % 

Nº de personas contratadas 
 

90 90 90 90 360 
 

 

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

04/241116/4/2013/0048 61.869 € 61.869 € 61.869 € 61.869 € 247.478 € 

04/241116/4/2013/0048 440.050 € 440.050 € 440.050 € 440.050 € 1.760.200 € 

04/241116/4/2013/0048 60.000 € 60.000 € 60.000 € 60.000 € 240.000 € 

04/241116/4/2020/0011 390.000 € 390.000 € 390.000 € 390.000 € 1.560.000 € 
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091 DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO 
 

01 Promover la empleabilidad de las personas en Bizkaia 
 

241116 EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO 

 

01.04      Promover comarcalmente el empleo  
 

01.04.01      Centros Behargintza  
 

Sector afectado Actividades relacionadas con el empleo 

Instrumentos Concurrencia competitiva instrumentada mediante Decreto Foral de la Diputación Foral 
 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

Nº de centros  
 

21 21 21 21 84 
 

 

   

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

04/241116/4/2013/0048 683.334 € 683.334 € 683.334 € 683.334 € 2.733.336 € 
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091 DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO 
 

01 Promover la empleabilidad de las personas en Bizkaia 
 

241116 EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO 

 

01.05      Fomentar el autoempleo  
 

01.05.01      Asesoramiento para la creación y puesta en marcha  
 

Sector afectado Actividades relacionadas con el empleo 

Instrumentos Concurrencia competitiva instrumentada mediante Decreto Foral de la Diputación Foral 
 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

Nº de entidades colaboradoras 25 25 25 25 100 

Nº de proyectos asesorados  500 500 500 500 2000 
 

 

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

04/241116/4/2008/0075 1.100.000 € 1.100.000 € 1.100.000 € 1.100.000 € 4.400.000 € 
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091 DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO 
 

01 Promover la empleabilidad de las personas en Bizkaia 
 

241116 EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO 

 

01.05      Fomentar el autoempleo  
 

01.05.02       Ayuda para la puesta en marcha de proyectos empresariales y transmisión empresarial 
 

Sector afectado Actividades relacionadas con el empleo 

Instrumentos Concurrencia competitiva instrumentada mediante Decreto Foral de la Diputación Foral 
 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

% de mujeres promotoras 
 

50 % 50 % 50 % 50 % 0 % 

% de personas jóvenes hasta 30 años promotoras  15 % 15 % 15 % 15 % 0 % 

Nº de empresas 800 800 800 800 3200 

Nº de personas promotoras 850 850 850 850 3400 
 

 

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

04/241116/4/2008/0075 5.999.000 € 5.999.000 € 5.999.000 € 5.999.000 € 23.996.000 € 
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091 DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO 
 

01 Promover la empleabilidad de las personas en Bizkaia 
 

241116 EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO 

 

01.06      Colaborar con agentes de apoyo al empleo, DEMA 
 

01.06.01      Colaboración con DEMA Enpresa Garapena 
 

Sector afectado Actividades relacionadas con el empleo 

Instrumentos 
Subvención directa nominativa instrumentada mediante convenio, Subvención directa nominativa instrumentada mediante Decreto 
Foral del Diputado/a General 

 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

% de mujeres jóvenes participantes en Enpresari 
 

50 % 50 % 50 % 50 % 0 % 

% de mujeres participantes 50 % 50 % 50 % 50 % 0 % 

% de mujeres promotoras 50 % 50 % 50 % 50 % 0 % 

% de personas jóvenes hasta 30 años promotoras 15 % 15 % 15 % 15 % 0 % 

% de personas jóvenes participantes 
 

15 % 15 % 15 % 15 % 0 % 

Nº de jóvenes participantes en Enpresari 
 

160 160 160 160 640 

Nº de participantes en Lanzaderas de empleo y 
emprendimiento 

40 40 40 40 160 

Nº de personas promotoras asesoradas 
 

350 350 350 350 1400 
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2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

04/241116/4/2007/0566 3.070.000 € 3.070.000 € 3.070.000 € 3.070.000 € 12.280.000 € 

04/241116/7/2007/0566 30.000 € 30.000 € 30.000 € 30.000 € 120.000 € 
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091 DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO 
 

01 Promover la empleabilidad de las personas en Bizkaia 
 

241116 EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO 

 

01.07      Promover nuevas formulas de inserción laboral 
 

01.07.01      Proyectos innovadores en materia de emprendimiento y empleo estable y de calidad 
 

Sector afectado Actividades relacionadas con el empleo 

Instrumentos Concurrencia competitiva instrumentada mediante Decreto Foral de la Diputación Foral 
 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

Nº de proyectos 16 16 16 16 64 
 

 

   

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

04/241116/4/2008/0108 1.000.000 € 1.000.000 € 1.000.000 € 1.000.000 € 4.000.000 € 
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091 DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO 
 

01 Promover la empleabilidad de las personas en Bizkaia 
 

241116 EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO 

 

01.08      Colaboración con otras entidades 
 

01.08.01      Colaboración con otras entidades 
 

Sector afectado Actividades relacionadas con el empleo 

Instrumentos 
Subvención directa nominativa instrumentada mediante convenio, Subvención directa nominativa instrumentada mediante Decreto 
Foral del Diputado/a General 

 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

Número de entidades 9 9 9 9 36 
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2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

04/241116/4/2017/0053 10.000 € 10.000 € 10.000 € 10.000 € 40.000 € 

04/241116/4/2017/0054 15.000 € 15.000 € 15.000 € 15.000 € 60.000 € 

04/241116/4/2018/0032 70.000 € 70.000 € 70.000 € 70.000 € 280.000 € 

04/241116/4/2019/0014 210.000 € 210.000 € 210.000 € 210.000 € 840.000 € 

04/241116/4/2022/0014 50.000 € 50.000 € 50.000 € 50.000 € 200.000 € 

04/241116/4/2022/0016 50.000 € 50.000 € 50.000 € 50.000 € 200.000 € 

04/241116/4/2022/0079 585.000 € 585.000 € 585.000 € 585.000 € 2.340.000 € 

04/241116/4/2023/0114 200.000 € 200.000 € 200.000 € 200.000 € 800.000 € 

04/241116/4/2023/0115 70.000 € 70.000 € 70.000 € 70.000 € 280.000 € 
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091 DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO 
 

01 Promover la empleabilidad de las personas en Bizkaia 
 

241116 EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO 

 

01.08      Colaboración con otras entidades 
 

01.08.02      Colaboración con asociaciones empresariales 
 

Sector afectado 
Industria de la alimentación, Metalurgia; fabricación de productos de hierro, acero y ferroaleaciones, Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas, Construcción 

Instrumentos Subvención directa excepcional instrumentada mediante convenio 
 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

% mujeres participantes 
 

40 % 40 % 40 % 40 % 0 % 

Número de proyectos 5 5 5 5 20 

Personas participantes en proyectos 3R 
 

400 400 400 400 1600 
 

 

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

04/241116/4/2013/0048 654.354 € 654.354 € 654.354 € 654.354 € 2.617.416 € 
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091 DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO 
 

01 Promover la empleabilidad de las personas en Bizkaia 
 

241116 EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO 

 

01.09      Promover el desarrollo de proyectos innovadores que aborden la igualdad de oportunidades en el empleo 
 

01.09.01      Proyectos innovadores en materia de igualdad de género frente al empleo 
 

Sector afectado Actividades relacionadas con el empleo 

Instrumentos Concurrencia competitiva instrumentada mediante Decreto Foral de la Diputación Foral 
 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

Número de proyectos 3 3 3 3 12 
 

 

   

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

04/241116/4/2008/0108 700.000 € 700.000 € 700.000 € 700.000 € 2.800.000 € 
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091 DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO 
 

01 Promover la empleabilidad de las personas en Bizkaia 
 

241116 EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO 

 

01.10      Formación en cuidados 
 

01.10.01      Mejora de la capacitación profesional en formación en cuidados 
 

Sector afectado Actividades sanitarias y de servicios sociales 

Instrumentos Concurrencia competitiva instrumentada mediante Decreto Foral de la Diputación Foral 
 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

% de mujeres participantes 
 

80 % 80 % 80 % 80 % 0 % 

% de personas jóvenes participantes 
 

60 % 60 % 60 % 60 % 0 % 

Número de entidades 1 1 1 1 4 

Número de personas participantes 
 

100 100 100 100 400 
 

 

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

04/241116/4/2023/0039 700.000 € 700.000 € 700.000 € 700.000 € 2.800.000 € 
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DIRECCIÓN GENERAL DE INCLUSIÓN SOCIAL 

 

  

    

 

  PREVISTO 

DENOMINACIÓN 2024 2025 2026 2027 

092 - DIRECCIÓN GENERAL DE INCLUSIÓN SOCIAL 1.787.000 € 1.347.000 € 1.347.000 € 1.347.000 € 

     02 - Promover los procesos de inclusión en el Territorio Histórico de Bizkaia 1.787.000 € 1.347.000 € 1.347.000 € 1.347.000 € 

          231110 - INCLUSION SOCIAL 1.787.000 € 1.347.000 € 1.347.000 € 1.347.000 € 
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092 DIRECCIÓN GENERAL DE INCLUSIÓN SOCIAL 
 

02 Promover los procesos de inclusión en el Territorio Histórico de Bizkaia 
 

231110 INCLUSION SOCIAL 

 

02.01      Apoyar económicamente los gastos derivados de procesos de inclusión social y vida autónoma o los gastos derivados de estancias en centros 
 

02.01.01      Ayudas para ingresos en CIS 
 

Sector afectado Actividades de servicios sociales sin alojamiento 

Instrumentos Libre concurrencia instrumentada mediante Decreto Foral de la Diputación Foral  
 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

Número de abonos realizados 12 12 12 12 48 

Porcentaje de mujeres beneficiarias. 100 % 100 % 100 % 100 % 0 % 
 

 

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

03/231110/4/2007/0634 40.000 € 40.000 € 40.000 € 40.000 € 160.000 € 
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092 DIRECCIÓN GENERAL DE INCLUSIÓN SOCIAL 
 

02 Promover los procesos de inclusión en el Territorio Histórico de Bizkaia 
 

231110 INCLUSION SOCIAL 

 

02.01      Apoyar económicamente los gastos derivados de procesos de inclusión social y vida autónoma o los gastos derivados de estancias en centros 
 

02.01.02      Ayudas especiales para la inclusión social. 
 

Sector afectado Actividades de servicios sociales sin alojamiento 

Instrumentos Libre concurrencia instrumentada mediante Decreto Foral de la Diputación Foral  
 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

Número de mujeres beneficiarias. 7    0 

Número de personas beneficiarias 55    0 

Número de personas jóvenes (18-29) beneficiarias 55    0 
 

 

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

03/231110/4/2007/0265 100.000 €    100.000 € 
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092 DIRECCIÓN GENERAL DE INCLUSIÓN SOCIAL 
 

02 Promover los procesos de inclusión en el Territorio Histórico de Bizkaia 
 

231110 INCLUSION SOCIAL 

 

02.01      Apoyar económicamente los gastos derivados de procesos de inclusión social y vida autónoma o los gastos derivados de estancias en centros 
 

02.01.03      Prestación económica vinculada a procesos especializados de inclusión 
 

Sector afectado Actividades de servicios sociales sin alojamiento 

Instrumentos Libre concurrencia instrumentada mediante Decreto Foral de la Diputación Foral  
 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

Número de mujeres beneficiarias. 30 25 25 25 105 

Número de personas beneficiarias 200 150 150 150 650 

Número de personas jóvenes (18-29) beneficiarias 150 95 95 95 435 
 

 

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

03/231110/4/2022/0080 1.250.000 € 910.000 € 910.000 € 910.000 € 3.980.000 € 
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092 DIRECCIÓN GENERAL DE INCLUSIÓN SOCIAL 
 

02 Promover los procesos de inclusión en el Territorio Histórico de Bizkaia 
 

231110 INCLUSION SOCIAL 

 

02.02      Promover itinerarios de inserción socio-laboral de personas reclusas y ex reclusas 
 

02.02.01      Concesión de subvenciones a entidades del tercer sector social especializadas en la intervención con el colectivo. 
 

Sector afectado Actividades de servicios sociales sin alojamiento 

Instrumentos Subvención directa nominativa instrumentada mediante Decreto Foral del Diputado/a General 
 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

Número de mujeres beneficiarias. 20 20 25 25 90 

Número de personas beneficiarias. 75 75 80 80 310 
 

 

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

03/231110/4/2019/0017 62.000 € 62.000 € 62.000 € 62.000 € 248.000 € 
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092 DIRECCIÓN GENERAL DE INCLUSIÓN SOCIAL 
 

02 Promover los procesos de inclusión en el Territorio Histórico de Bizkaia 
 

231110 INCLUSION SOCIAL 

 

02.03      Apoyar económicamente a la inversión en proyectos o actuaciones innovadoras que den lugar a nuevas metodologías de atención a personas 
usuarias 

 

02.03.01      Apoyo económico para la creación y puesta en marcha de actuaciones. 
 

Sector afectado Actividades asociativas 

Instrumentos Subvención directa nominativa instrumentada mediante Decreto Foral del Diputado/a General 
 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

Número de entidades subvencionadas 3 3 3 3 12 

Número de mujeres beneficiarias 90 90 90 90 360 

Número de personas beneficiarias. 350 350 350 350 1400 

Número de proyectos. 3 3 3 3 12 
 

 

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

03/231110/4/2019/0016 55.000 € 55.000 € 55.000 € 55.000 € 220.000 € 

03/231110/4/2021/0012 50.000 € 50.000 € 50.000 € 50.000 € 200.000 € 

03/231110/4/2023/0050 45.000 € 45.000 € 45.000 € 45.000 € 180.000 € 
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092 DIRECCIÓN GENERAL DE INCLUSIÓN SOCIAL 
 

02 Promover los procesos de inclusión en el Territorio Histórico de Bizkaia 
 

231110 INCLUSION SOCIAL 

 

02.04      Apoyar económicamente a la inversión en espacios, infraestructuras y equipamientos que redunden en una mejor atención a las personas 
usuarias 

 

02.04.01       Apoyo económico para la puesta en marcha, renovación y mejora de espacios, infraestrucuras y equipamientos. 
 

Sector afectado Asistencia en establecimientos residenciales 

Instrumentos Subvención directa excepcional instrumentada mediante Decreto Foral del Diputado/a General 
 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

Número de entidades subvencionadas 2 2 2 2 8 

Número de proyectos. 2 2 2 2 8 
 

 

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

03/231110/4/2023/0142 185.000 € 185.000 € 185.000 € 185.000 € 740.000 € 
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DIRECCIÓN GENERAL DE IGUALDAD 

 

  

    

 

  PREVISTO 

DENOMINACIÓN 2024 2025 2026 2027 

093 - DIRECCIÓN GENERAL DE IGUALDAD 1.265.000 € 1.265.000 € 1.265.000 € 1.265.000 € 

     03 - Fortalecer y colaborar con instituciones, entidades y asociaciones que trabajen en el ámbito de la igualdad de 
mujeres y hombres, con especial énfasis en el empoderamiento de las mujeres, la transformación social que ponga la 
sostenibilidad de la vida en el centro y la erradicación de la violencia machista. Promocionar y fomentar actividades 
dirigidas a la familia. 

1.265.000 € 1.265.000 € 1.265.000 € 1.265.000 € 

          232114 - IGUALDAD DE MUJERES Y HOMBRES 1.265.000 € 1.265.000 € 1.265.000 € 1.265.000 € 
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093 DIRECCIÓN GENERAL DE IGUALDAD 
 

03 Fortalecer y colaborar con instituciones, entidades y asociaciones que trabajen en el ámbito de la igualdad de 
mujeres y hombres, con especial énfasis en el empoderamiento de las mujeres, la transformación social que ponga 
la sostenibilidad de la vida en el centro y la erradicación de la violencia machista. Promocionar y fomentar 
actividades dirigidas a la familia. 
 

232114 IGUALDAD DE MUJERES Y HOMBRES 

 

03.01      Fortalecimiento del tercer sector en proyectos dirigidos a la igualdad de mujeres y hombres. 
 

03.01.01       Subvenciones a entidades sin ánimo de lucro. 
 

Sector afectado Actividades asociativas 

Instrumentos 
Concurrencia competitiva instrumentada mediante Decreto Foral de la Diputación Foral, Subvención directa nominativa 
instrumentada mediante convenio 

 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

Nº de proyectos de asociaciones de mujeres 
 

30 30 30 30 120 

Nº de proyectos de entidades sin animo de lucro 70 70 70 70 280 
 

 

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

05/232114/4/2017/0064 973.000 € 973.000 € 973.000 € 973.000 € 3.892.000 € 

05/232114/4/2022/0017 15.000 € 15.000 € 15.000 € 15.000 € 60.000 € 

05/232114/4/2022/0018 25.000 € 25.000 € 25.000 € 25.000 € 100.000 € 
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093 DIRECCIÓN GENERAL DE IGUALDAD 
 

03 Fortalecer y colaborar con instituciones, entidades y asociaciones que trabajen en el ámbito de la igualdad de 
mujeres y hombres, con especial énfasis en el empoderamiento de las mujeres, la transformación social que ponga 
la sostenibilidad de la vida en el centro y la erradicación de la violencia machista. Promocionar y fomentar 
actividades dirigidas a la familia. 
 

232114 IGUALDAD DE MUJERES Y HOMBRES 

 

03.02      Desarrollar iniciativas conjuntas con Emakunde. 
 

03.02.01      Colaborar con Emakunde campaña de sensibilización. 
 

Sector afectado Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria 

Instrumentos Subvención directa nominativa instrumentada mediante convenio 
 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

Número de proyectos 1 1 1 1 4 
 

 

   

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

05/232114/4/2019/0015 35.000 € 35.000 € 35.000 € 35.000 € 140.000 € 
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093 DIRECCIÓN GENERAL DE IGUALDAD 
 

03 Fortalecer y colaborar con instituciones, entidades y asociaciones que trabajen en el ámbito de la igualdad de 
mujeres y hombres, con especial énfasis en el empoderamiento de las mujeres, la transformación social que ponga 
la sostenibilidad de la vida en el centro y la erradicación de la violencia machista. Promocionar y fomentar 
actividades dirigidas a la familia. 
 

232114 IGUALDAD DE MUJERES Y HOMBRES 

 

03.03      Colaborar con ayuntamientos en proyectos de igualdad de mujeres y hombres 
 

03.03.01      Subvenciones a ayuntamientos 
 

Sector afectado Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria 

Instrumentos Concurrencia competitiva instrumentada mediante Decreto Foral de la Diputación Foral 
 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

Número de ayuntamientos subvencionados 
 

35 35 35 35 140 
 

 

   

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

05/232114/4/2007/0057 217.000 € 217.000 € 217.000 € 217.000 € 868.000 € 
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DIRECCIÓN GENERAL DE COHESIÓN SOCIAL 

 

  

    

 

  PREVISTO 

DENOMINACIÓN 2024 2025 2026 2027 

094 - DIRECCIÓN GENERAL DE COHESIÓN SOCIAL 7.317.000 € 7.317.000 € 7.317.000 € 7.317.000 € 

     04 - Promover los procesos de inclusión en el Territorio Histórico de Bizkaia. 435.000 € 435.000 € 435.000 € 435.000 € 

          232115 - COOPERACION Y GESTION DE LA DIVERSIDAD 435.000 € 435.000 € 435.000 € 435.000 € 

     05 - Dar cauce a la solidaridad de la Diputación Foral de Bizkaia con otras regiones del mundo menos favorecidas, 
permitiendo el desarrollo de proyectos de cooperación al desarrollo por parte de entidades del tercer sector. 

5.857.000 € 5.857.000 € 5.857.000 € 5.857.000 € 

          232115 - COOPERACION Y GESTION DE LA DIVERSIDAD 5.857.000 € 5.857.000 € 5.857.000 € 5.857.000 € 

     06 - Promocionar los derechos civiles y el respeto a la diversidad, propiciando la colaboración de las entidades del 
tercer sector y el desarrollo de proyectos por parte de éste. 

1.025.000 € 1.025.000 € 1.025.000 € 1.025.000 € 

          232115 - COOPERACION Y GESTION DE LA DIVERSIDAD 1.025.000 € 1.025.000 € 1.025.000 € 1.025.000 € 
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094 DIRECCIÓN GENERAL DE COHESIÓN SOCIAL 
 

04 Promover los procesos de inclusión en el Territorio Histórico de Bizkaia. 
 

232115 COOPERACION Y GESTION DE LA DIVERSIDAD 

 

04.01      Promover la integración de las personas beneficiarias y solicitantes de protección internacional como refugiadas.  
 

04.01.01       Concesión de subvenciones a entidades del tercer sector. 
 

Sector afectado Actividades asociativas 

Instrumentos Subvención directa nominativa instrumentada mediante Decreto Foral del Diputado/a General 
 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

Nº. de mujeres jóvenes refugiadas (18-29) atendidas. 17 17 17 17 68 

Nº. de mujeres refugiadas atendidas. 182 182 182 182 728 

Nº. de personas jóvenes refugiadas (18-29) atendidas. 53 53 53 53 212 

Nº. de personas refugiadas atendidas. 368 368 368 368 1472 
 

 

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

06/232115/4/2021/0013 65.000 € 65.000 € 65.000 € 65.000 € 260.000 € 

06/232115/4/2021/0014 65.000 € 65.000 € 65.000 € 65.000 € 260.000 € 

06/232115/4/2021/0015 250.000 € 250.000 € 250.000 € 250.000 € 1.000.000 € 

06/232115/4/2021/0016 30.000 € 30.000 € 30.000 € 30.000 € 120.000 € 
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06/232115/4/2021/0018 25.000 € 25.000 € 25.000 € 25.000 € 100.000 € 
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094 DIRECCIÓN GENERAL DE COHESIÓN SOCIAL 
 

05 Dar cauce a la solidaridad de la Diputación Foral de Bizkaia con otras regiones del mundo menos favorecidas, 
permitiendo el desarrollo de proyectos de cooperación al desarrollo por parte de entidades del tercer sector. 
 

232115 COOPERACION Y GESTION DE LA DIVERSIDAD 

 

05.01      Apoyar y gestionar políticas de cooperación al desarrollo. 
 

05.01.01      Colaborar con entidades sin ánimo de lucro para desarrollar proyectos de cooperación. 
 

Sector afectado Actividades asociativas 

Instrumentos 
Concurrencia competitiva instrumentada mediante Decreto Foral de la Diputación Foral, Subvención directa nominativa 
instrumentada mediante convenio, Subvención directa nominativa instrumentada mediante Decreto Foral del Diputado/a General  

 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

Nº de proyectos subvencionados 65 65 65 65 260 
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2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

06/232115/4/2007/0038 3.880.000 € 3.880.000 € 3.880.000 € 3.880.000 € 15.520.000 € 

06/232115/4/2016/0080 55.000 € 55.000 € 55.000 € 55.000 € 220.000 € 

06/232115/4/2016/0081 22.000 € 22.000 € 22.000 € 22.000 € 88.000 € 

06/232115/4/2016/0082 130.000 € 130.000 € 130.000 € 130.000 € 520.000 € 

06/232115/4/2021/0020 25.000 € 25.000 € 25.000 € 25.000 € 100.000 € 

06/232115/4/2021/0022 25.000 € 25.000 € 25.000 € 25.000 € 100.000 € 

06/232115/4/2021/0023 25.000 € 25.000 € 25.000 € 25.000 € 100.000 € 

06/232115/4/2021/0025 60.000 € 60.000 € 60.000 € 60.000 € 240.000 € 

06/232115/7/2007/0038 120.000 € 120.000 € 120.000 € 120.000 € 480.000 € 

09/232115/4/2021/0021 25.000 € 25.000 € 25.000 € 25.000 € 100.000 € 
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094 DIRECCIÓN GENERAL DE COHESIÓN SOCIAL 
 

05 Dar cauce a la solidaridad de la Diputación Foral de Bizkaia con otras regiones del mundo menos favorecidas, 
permitiendo el desarrollo de proyectos de cooperación al desarrollo por parte de entidades del tercer sector. 
 

232115 COOPERACION Y GESTION DE LA DIVERSIDAD 

 

05.01      Apoyar y gestionar políticas de cooperación al desarrollo. 
 

05.01.02      Apoyo a programas de sensibilización. 
 

Sector afectado Actividades asociativas 

Instrumentos Concurrencia competitiva instrumentada mediante Decreto Foral de la Diputación Foral 
 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

Nº de proyectos de sensibilización y EpTS 16 16 16 16 64 
 

 

   

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

06/232115/4/2007/0038 630.000 € 630.000 € 630.000 € 630.000 € 2.520.000 € 
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094 DIRECCIÓN GENERAL DE COHESIÓN SOCIAL 
 

05 Dar cauce a la solidaridad de la Diputación Foral de Bizkaia con otras regiones del mundo menos favorecidas, 
permitiendo el desarrollo de proyectos de cooperación al desarrollo por parte de entidades del tercer sector. 
 

232115 COOPERACION Y GESTION DE LA DIVERSIDAD 

 

05.01      Apoyar y gestionar políticas de cooperación al desarrollo. 
 

05.01.03      Apoyo a la incorporación de la perspectiva de genero en la cooperación al desarrollo. 
 

Sector afectado Actividades asociativas 

Instrumentos Concurrencia competitiva instrumentada mediante Decreto Foral de la Diputación Foral 
 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

Nº de proyectos subvencionados. 5 5 5 5 20 
 

 

   

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

06/232115/4/2007/0038 60.000 € 60.000 € 60.000 € 60.000 € 240.000 € 
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094 DIRECCIÓN GENERAL DE COHESIÓN SOCIAL 
 

05 Dar cauce a la solidaridad de la Diputación Foral de Bizkaia con otras regiones del mundo menos favorecidas, 
permitiendo el desarrollo de proyectos de cooperación al desarrollo por parte de entidades del tercer sector. 
 

232115 COOPERACION Y GESTION DE LA DIVERSIDAD 

 

05.01      Apoyar y gestionar políticas de cooperación al desarrollo. 
 

05.01.04       Apoyo a proyectos de emergencia y acción humanitaria. 
 

Sector afectado Actividades asociativas 

Instrumentos Concurrencia competitiva instrumentada mediante Decreto Foral de la Diputación Foral 
 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

Nº de proyectos subvencionados 10 10 10 10 40 
 

 

   

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

06/232115/4/2007/0038 800.000 € 800.000 € 800.000 € 800.000 € 3.200.000 € 
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094 DIRECCIÓN GENERAL DE COHESIÓN SOCIAL 
 

06 Promocionar los derechos civiles y el respeto a la diversidad, propiciando la colaboración de las entidades del 
tercer sector y el desarrollo de proyectos por parte de éste. 
 

232115 COOPERACION Y GESTION DE LA DIVERSIDAD 

 

06.01      Apoyar actividades en defensa de derechos humanos y eliminar desigualdades. 
 

06.01.01      Subvenciones para el fortalecimiento de la estructura organizativa y el mantenimiento de las entidades sociales. 
 

Sector afectado Actividades asociativas 

Instrumentos Concurrencia competitiva instrumentada mediante Decreto Foral de la Diputación Foral 
 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

Nº de proyectos subvencionados. 25 25 25 25 100 
 

 

   

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

06/232115/4/2008/0087 160.000 € 160.000 € 160.000 € 160.000 € 640.000 € 
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094 DIRECCIÓN GENERAL DE COHESIÓN SOCIAL 
 

06 Promocionar los derechos civiles y el respeto a la diversidad, propiciando la colaboración de las entidades del 
tercer sector y el desarrollo de proyectos por parte de éste. 
 

232115 COOPERACION Y GESTION DE LA DIVERSIDAD 

 

06.01      Apoyar actividades en defensa de derechos humanos y eliminar desigualdades. 
 

06.01.02      Subvenciones para la realización de proyectos que promuevan la diversidad cultural y luchen contra la discriminación y estigmatización de 
personas y colectivos 

 

Sector afectado Actividades asociativas 

Instrumentos 
Concurrencia competitiva instrumentada mediante Decreto Foral de la Diputación Foral, Subvención directa nominativa 
instrumentada mediante convenio, Subvención directa nominativa instrumentada mediante Decreto Foral del Diputado/a General  

 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

Nº de proyectos subvencionados. 49 49 49 49 196 
 

 

   

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

06/232115/4/2008/0087 640.000 € 640.000 € 640.000 € 640.000 € 2.560.000 € 

06/232115/4/2022/0021 30.000 € 30.000 € 30.000 € 30.000 € 120.000 € 

06/232115/4/2022/0022 40.000 € 40.000 € 40.000 € 40.000 € 160.000 € 

06/232115/4/2022/0024 30.000 € 30.000 € 30.000 € 30.000 € 120.000 € 

06/232115/4/2022/0057 25.000 € 25.000 € 25.000 € 25.000 € 100.000 € 
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094 DIRECCIÓN GENERAL DE COHESIÓN SOCIAL 
 

06 Promocionar los derechos civiles y el respeto a la diversidad, propiciando la colaboración de las entidades del 
tercer sector y el desarrollo de proyectos por parte de éste. 
 

232115 COOPERACION Y GESTION DE LA DIVERSIDAD 

 

06.01      Apoyar actividades en defensa de derechos humanos y eliminar desigualdades. 
 

06.01.03      Subvenciones para la realización de proyectos innovadores en red desde una perspectiva interseccional. 
 

Sector afectado Actividades asociativas 

Instrumentos Concurrencia competitiva instrumentada mediante Decreto Foral de la Diputación Foral 
 

 

  
 

   

 

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

INDICADOR PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

Nº de proyectos subvencionados. 5 5 5 5 20 
 

 

   

 

  

 

 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PRESUPUESTOS PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO PREVISTO 

06/232115/4/2008/0087 100.000 € 100.000 € 100.000 € 100.000 € 400.000 € 
 

 

  

 

 
 

 

  

 

  

 

 


