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 Acta de la SEXAGÉSIMA SÉPTIMA REUNIÓN 

GRUPO DE TRABAJO DE INDICADORES (GTI) 

OBSERVATORIO DE LA VIOLENCIA MACHISTA EN BIZKAIA 
 

Fecha y Hora: 4 de diciembre de 2020, de 10.00 a 11.00 h. 

Lugar: Reunión celebrada mediante videoconferencia. 

Orden del día: 
1. Aprobación del acta de la reunión anterior. 

2. Presentación del nuevo sitio web del Observatorio. 

3. Proceso de revisión de indicadores. 

4. Ruegos y preguntas. 

Asisten: ▪ Dirección General de Igualdad DFB: Dña. Alixe Rodríguez  

 ▪ Servicio de Mujer e Intervención Familiar DFB: Dña Berta Díaz 

 ▪ Dirección General de Cooperación y Diversidad DFB: Dña. Idoia Aldama 

 
▪ EMAKUNDE-Instituto Vasco de la Mujer: Dña. Josune Ortiz 

 

 
▪ Dpto. de Igualdad, Justicia y Políticas Sociales GV. Dirección de Servicios Sociales: 

Dña. Ana Aldekoa 

 ▪ Dpto. de Seguridad GV. División de Estudios y Análisis: D. Gorka Remetería  

 
▪ Dpto. de Igualdad, Justicia y Políticas Sociales GV. Dirección de Justicia: D. 

Carmelo Santoyo 

 ▪ Departamento de Educación GV: Dña. Mari Sol Antolín 

 
▪ EUDEL: 

▪ Ayuntamiento de Ermua: Dña. Begoña Fernández 

▪ Técnica de Igualdad EUDEL: Dña. Eukene de Miguel 

 

 

▪ Asociaciones del ámbito de la Violencia de Género: 

▪ ARGITAN: Dña. Mireia Saiz 

Excusan su 

ausencia: 

 

▪ Dirección General de Igualdad DFB: Dña. Cristina Sarduy 

▪ Dpto. de Salud-Osakidetza GV: Dña. Ainhoa Perea y Dña. M. Eugenia Carranza 

▪ Dpto. de Seguridad GV. Dirección Ertzaintza: D. Eduardo Olaizola  

▪ Asociaciones del ámbito de la Violencia de Género: 

▪ AUZOLAN: Dña. Marta Dolado 

 

 

Asuntos tratados: 

 

1. Bienvenida y excusado de ausencias, a cargo de Dña. Alixe Rodríguez. 
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2. Aprobación de la propuesta de Acta de la reunión anterior, a cargo de Dña. Alixe Rodríguez. 

3. Presentación del nuevo sitio web del Observatorio y Proceso de revisión de indicadores, a 

cargo de Dña. Alixe Rodríguez.  

4. Cierre de la reunión a las 11.00 h., a cargo de Dña. Alixe Rodríguez. 

 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN. PRINCIPALES INTERVENCIONES 

 

Presentación del nuevo sitio web del Observatorio  

 

Dña. Alixe Rodríguez:  

 

• Realiza la presentación de la nueva estructura del sitio web del Observatorio que se publica con 

motivo del 25 de noviembre de 2020, recordando que en tal fecha se envió un correo electrónico 

de notificación.  

• Explica que se ha adaptado el diseño al corporativo de la Diputación Foral de Bizkaia, tanto en 

tipografía como en colores; con una profunda reorganización de contenidos con respecto a la 

versión anterior.  

• Recorre cada uno de los apartados que configuran la nueva web, el propósito y los materiales a 

los que se accede en la nueva distribución.  

• Explica que el cambio en el espacio web se acometerá en dos fases, de manera que de 

momento no se encuentran disponibles algunos productos, como el Gestor Documental; o el 

apartado en inglés, entre otras cuestiones. En el primer trimestre de 2021 concluirá el proceso en 

su integridad.  

 

Dña. Berta Díaz:  

 

• Encuentra que el nuevo diseño es moderno, manejable y fácil y valora muy positivamente que 

cuente con un acceso directo desde el portal de la web de DFB, lo cual facilita su acceso.  

• Identifica que actualmente no se encuentra accesible el Catálogo de recursos forales y de 

municipios y de mancomunidades en materia de violencia contra las mujeres en THB; refiere que 

se trata de un documento de amplia consulta en el ámbito de los servicios sociales, por lo que 

indica la conveniencia de recuperar su condición de disponible lo antes posible.  

• Estima que en la organización actual, los informes de Recomendaciones del Observatorio 

quedan diluidos; dado que se trata de uno de los dos objetivos del Observatorio, sugiere que el 

trabajo desarrollado en esta línea cuente con un apartado específico en el sitio web.  
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Proceso de revisión de indicadores  

Dña. Alixe Rodríguez: 

• Recuerda el objetivo de la revisión de indicadores, ya expuesto en la reunión de junio de 2020, y 

retoma la propuesta de realizar reuniones individuales con cada entidad del Grupo para conocer 

qué otra información, además de la ya aportada, pudiera estar disponible.  

 

Dña. Eukene de Miguel:  

• Plantea que los procesos de recogida de datos llevados a cabo por las dos entidades 

compiladoras de información –Observatorio y Emakunde- suponen dificultades para las 

entidades locales municipales. Se pregunta si sería posible realizar un único proceso mediante 

una sola herramienta, y que ambas entidades dieran el uso correspondiente a los datos 

recogidos.  

 

Dña. Josune Ortiz:  

• Señala que son conocedoras de las dificultades que esta cuestión supone para los municipios; 

especialmente este año, en el que se, con motivo de la pandemia y del estado de alarma, se han 

incrementado las demandas de información para conocer la situación mes a mes.  

• Sobre la coexistencia de ambos procesos, pregunta a Dña. Berta Díaz sobre la valoración que 

pudiera haberse realizado en el Observatorio en años previos.  

 

Dña. Berta Díaz: 

• Explica que esta cuestión no se había planteado con anterioridad, siendo una consecuencia 

natural del desarrollo de los últimos años, de manera que será ahora cuando hayan de 

abordarse soluciones, siendo fundamental no sobrecargar a las informantes con peticiones de 

datos. 

• Recuerda que el Observatorio en Bizkaia ha sido el motor de la recogida de datos en materia de 

violencia contra las mujeres, que acomete desde 2004; el modelo se generaliza a la CAPV en los 

últimos años.  

• Entiende que la base de la solución es la coordinación y sugiere pactar un aplicativo común que 

facilite el aporte de datos; preservando los datos sociales municipales en Bizkaia en el ámbito del 

Observatorio, que pudieran ser aportados a Emakunde; y viceversa con el resto de datos.  

• Recuerda igualmente que en la experiencia del Observatorio un punto fuerte ha sido el cuidado 

en la devolución de la información, a las profesionales que aportan los datos, citando como 

ejemplo los informes individualizados “Hoja Informativa Municipal”. 

• Pone de manifiesto un aspecto fundamental en el proceso: la depuración de los datos. El dato 

tiene que ser depurado y verificado para que pueda ser comparable y homogéneo, y esto 

conlleva un alto coste en horas de trabajo. Es imprescindible garantizar la fiabilidad de los datos.    
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Dña. Begoña Fernández:  

• Señala que las partes informantes agradecerán el esfuerzo que se haga desde lo supramunicipal 

para simplificar las demandas de información.  

• Pone en valor el esfuerzo que desde el Observatorio se ha realizado para devolver una 

información útil a las entidades informantes a partir de los datos aportados.  

• Destaca que en el caso de los municipios las dificultades se relacionan con la falta de recursos; 

un compromiso serio exige la disposición de recursos para poder llevar a cabo estas tareas y en 

el ámbito de servicios sociales y de igualdad en muchas ocasiones se carece de recursos.  

 

Otros temas 

 

Dña. Berta Díaz:  

 

• Se despide de las personas integrantes del Grupo ya que se jubila próximamente.  

• Agradece las aportaciones recibidas en lo laboral y en lo personal, y comunica su satisfacción 

por el trabajo realizado en el Grupo, y por la identidad creada como “un espacio de profesionales 

que nos conocemos y nos reconocemos en la lucha por la erradicación de la violencia hacia las 

mujeres”.  

Las asistentes a la reunión señalan a su vez el placer del tiempo compartido y el trabajo desarrollado bajo 

la coordinación de Dña. Berta Díaz en el Grupo y le manifiestan sus mejores deseos en la nueva etapa.   

 

 

 

 

 

ACUERDOS ALCANZADOS 

1. Aprobar el acta de la reunión anterior. 

2. Por parte de la Dirección de Igualdad se realizará una propuesta de fechas para celebrar reuniones 

individuales con cada entidad integrante del Grupo, en el marco del proceso de revisión de 

indicadores.  

3. Celebrar la próxima sesión del Grupo de Trabajo una vez concluidas estas reuniones.    
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Sin./Fdo.: CRISTINA SARDUY GAINZA 2023-01-31 
GENERO POLITIKETARAKO ETA DIBERTSITATERAKO IDAZKARI TEKNIKOA 
SECRETARIO/A TÉCNICO/A DE POLÍTICAS DE GÉNERO Y DIVERSIDAD
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