
Iniciativas Bizkaia Orekan Sakonduz

RELEVO GENERACIONAL

PALANCAS DE COMPETITIVIDAD

• Innovación

Participantes

Objetivo:

Anticipar y acompañar los procesos de relevo generacional y sucesión empresarial, facilitando una planificación
ordenada que contribuya a garantizar la continuidad de las empresas.

Descripción:

Iniciativa orientada a ayudar a las empresas a anticipar y gestionar adecuadamente los procesos de relevo 
generacional y sucesión empresarial, identificando con suficiente antelación las situaciones que pueden 
comprometer su continuidad y facilitando herramientas para planificar el proceso.

El acompañamiento comprende:

• Identificación y priorización: detección de empresas que deberán afrontar procesos de sucesión en el 
medio plazo y valoración del grado de urgencia de cada situación. 

• Diagnóstico empresarial: análisis de la situación de las empresas seleccionadas para conocer sus 
necesidades, condicionantes y alternativas ante el relevo. 

• Definición de planes de sucesión: acompañamiento individualizado para valorar las diferentes opciones y 
elaborar una hoja de ruta con las actuaciones necesarias para abordar el proceso de forma ordenada. 

• Sensibilización y formación: realización de talleres para concienciar y capacitar a las empresas sobre la 
importancia de anticipar y gestionar adecuadamente los procesos de relevo.

2023

Empresas participantes
(2023)

Financiación DFB
(2023)

3844.944,28 €


